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Kallelse Kallelse har skett i behörig ordning 

Plats och tid: Lövsalen, Stadshuset, Östra Madenvägen 4, måndagen den 11 september 2023, 
klockan: 14:o o - 15:24 

Beslutande: Malin Fröjmark (V), ordförande 
Ayla Eftekhari (S) 
Josefine Mittermaier (M) 
Antina-Maria Hessel (C) 
Paulos Abraha (KD), deltar på distans 

Ersättare: Patrik Tengberg (S), §§ 16-17,19 
Axel Conradi (M) 
Towe Bengtsson (V) 

Övriga deltagare: 
- bitr. stadsdirektör Daniela Fuciu 
- HR-chef Andli Isaksson 
- bitr. kommunsekreterare Peter Guntram Kjäll 

Utses att 
justera: 

Plats och tid 
för justering: 

Paulos Abraha (KD) 

Stadshuset, Östra Madenvägen 4, Hallonbergen, fredagen den 15 september 2023 

Underskrifter: Sekreterare Paragraf 16 -19 

Paulos Abraha (KD) 

ANSLAG/BEVIS 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag på kommunens anslagstavla 

Datum när anslaget sätts upp: 2023-09-15 Datum när anslaget tas ner: 2023-10-07 

Förvaringsplats för protokoll: Stadskansliet, Stadshuset, Östra Madenvägen 4, Hallonbergen 
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Innehållsförteckning 

Information om eventuellt framtagande av Personalpolicy för 
Sundbybergs stad 

Genomgång av Sundbybergs stads dokumentation gällande aktiva 
åtgärder 

Statusrapport gällande framtagande av Kompetensförsörjningsplan 
för Sundbybergs stad 

Information om införande av bakgrundskontroller vid 
nyanställningar 

§16 

§ 17 

§18 

§ 19 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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§ 16 

Information om eventuellt framtagande av Personalpolicy för 

Sundbybergs stad 

Vid sammanträdet informerar ordförande Malin Fröjmark (V) om planeringen för 
framtagandet av en Personalpolicy för Sundbybergs stad. 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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§ 17 

Genomgång av Sundbybergs stads dokumentation gällande aktiva 

åtgärder 

Vid sammanträdet information HR-chef Andre Isaksson om hur Sundbybergs stad 
arbetar med aktiva åtgärder för att förebygga och motverka diskriminering samt 
presenterar vilket arbete som planeras och prioriteras i det fortsatta arbetet. 

Under överläggningen yttrar sig Malin Fröjmark (V) och Josefine Mittermaier (M). 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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Sundbybergs 
stad 

§ 18 

Statusrapport gällande framtagande av Kompetensförsörjningsplan 

för Sundbybergs stad 

Vid sammanträdet informerar HR-chef Andre Isaksson om det pågående arbetet med 

framtagande av en stadsövergripande kompetensförsörjningsplan för Sundbybergs stad. 

Under överläggningen yttrar sig Malin Fröjmark (V) och Josefine Mittermaier (M). 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdesdatum 

2023-09-11 

§ 19 

Information om införande av bakgrundskontroller vid 

nyanställningar 

Vid sammanträdet informerar HR-chef Andre Isaksson och biträdande stadsdirektör 
Daniela Fuciu om stadens hantering av register- och bakgrundskontroll vid 
nyanställning. De föredragande informerar om vilka olika typ av kontroller som finns 

och i vilket skede de kan genomföras. Det presenteras också en sammanställning över 
hur andra kommuner i Stockholms län hanterar frågan samt status för pågående 
aktuella rättsfall. 

Under överläggningen yttrar sig Malin Fröjmark (V), Axel Conradi (M), Paulos Abraha 
(KD), Ayla Eftekhari (S), Antina-Maria Hessel (C) och Patrik Tengberg (S). 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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stad 
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