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Program for brottsforebyggande arbete inom Sundbybergs stads
kommunkoncern

1 Inledning

1.1  Bakgrund

Det brottsforebyggande arbetet ar centralt for att bekampa
brottsligheten samt oka tryggheten och i det arbetet har kommunerna
en sarskilt viktig roll. Brottsligheten beh6ver motverkas med
forebyggande, fraimjande och vid behov akutinriktat arbete. Det kan ske
enskilt av kommunkoncernen men ocksa i samverkan och samhandling
mellan olika aktorer saisom Sundbybergs stads kommunkoncern,
myndigheter, naringslivet och civilsamhaillet men dven via
rattsvasendets atgarder.

Det brottsforebyggande arbete ska vara tillgangligt, inkluderande och
ske nar behovet ar som storst — aven utanfor kontorstid, pa lov och
helger.

1.2 Syfte och omfattning

Programmet ska bidra till att skapa en gemensam riktning och struktur i
det trygghetsskapande- och brottsforebyggande arbetet inom
kommunkoncernen, vilket omfattar samtliga nimnder och helagda
bolag. Programmet ska dven striva mot att skapa losningar som ar
héllbara over tid, men ocksa bidra till en 6kad omstéllningsférmaga.

Syftet ar att skapa forutsattningar for ett strukturerat arbete anpassat
till samhallsutvecklingen som bedrivs samordnat, kunskapsbaserat med
lagesbilder och med orsaksanalyser som grund.
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2 Lagstiftning och styrande dokument

2.1  Agenda 2030

INGEN 3 GODHALSAOCH GODUTBILDNING 5 JAMSTALLDHET RENTVATTEN OCH
SANITETFOR ALLA

FATTIGDOM VALBEFINNANDE FORALLA

ANSTANDIGA 1 0 MINSKAD
ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET
(OCH EKONOMISK INFRASTRUKTUR

Tw
M

BEKAMPA KLIMAT HAY OCHMARINA EKOSYSTEM OCH FREDLIGA OCH GENOMFORANDE
13 FORANDRINGARNA 14 RESURSER 15 BIOLOGISK 16 INKLUDERANDE 17 OCH GLOBALT Q‘""
MANGFALD SAMHALLEN PARTNERSKAP a s
; “an
GLOBALA MALEN
far hallbar utveckling

Under 2015 antog FN:s medlemsstater Agenda 2030 for en hallbar
utveckling. Genom de 6verenskomna malen atog sig medlemsstaterna
att fram till 2030 leda varlden mot en mer héllbar och rattvisare
framtid.

En viktig princip ar att malen ar integrerade och odelbara vilket innebar
att inget méal kan nas pa bekostnad av ett annat. Agendan ar global, men
det ar pa den lokala nivan som stora delar av arbetet med malen kan
omsittas i praktiken.

Brottsforebyggande programmet har koppling till f6ljande mél i Agenda
2030:

+ Mal 1 — Ingen fattigdom

« Mal 2 — Ingen hunger

« Mal 3 — God hilsa och vilbefinnande

« Mal 4 — God utbildning for alla

« Mal 5 — Jamstalldhet

« Mal 8 — Anstédndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
« Mal 10 — Minskad ojamlikhet

« Mal 11 — Hallbara stader och samhillen

« Mal 16 — Fredliga och inkluderande samhallen
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2.2 Lag om kommuners ansvar for brottsforebyggande
arbete

Under 2023 sa borjade Lag (2023:196) om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete att gilla, som stiller vissa krav pa hur
kommuner ska arbeta inom omrédet. Detta involverar bland annat att:

« Vartannat ar ta fram en lagesbild over brottsligheten inom sitt
geografiska omrade.

« Baserat pa lagesbilden ta fram en atgardsplan.

« Ansvara for samordningen av det brottsforebyggande arbetet inom
sitt geografiska omrade.

« Verka for skriftliga 6verenskommelser om samverkan med relevanta
aktorer.

« Hantera brottsforebyggande fragor i ett sarskilt forum dar aven
relevanta aktorer ingar och staden ar ledande.

« En samordningsfunktion for brottsforebyggande fragor maste
finnas.

2.3 Program for ett hallbart Sundbyberg — lokal Agenda

2030

Program for ett hallbart Sundbyberg ar en del av Sundbybergs stads
kommunkoncernen arbete med Agenda 2030 och de globala
héllbarhetsmalen. Programmet tar sikte pa tre malbilder som staden ska
fokusera péa fram till 2030.

Programmet ar langsiktigt och visionart for att skapa en gemensam bild
och riktning mot hur ett héllbart Sundbyberg ska se ut 2030.
Programmet vander sig till hela kommunkoncernen och omfattar d&ven
Sundbyberg som geografiskt omrade och ska bidra till att inspirera
andra aktorer att medverka till en héllbar samhallsutveckling.

Malbilderna i programmet ar:

« En inkluderande stad med jamlika och jamstallda livsvillkor 2030
« En god livsmiljo 2030
« En fossilfri stad 2030
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3 Styrning och organisation fér stadens
trygghetsskapande- och brottsforebyggande
arbete

Sundbybergs stad ska ha en kommunkoncernovergripande
brottsforebyggande organisation som mgjliggor god samverkan internt
och externt, samt som sakerstaller lagefterlevnad av Lag (2023:196) om
kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete. Uppbyggnaden av
organisationen foljer de rekommendationer som finns fran nationella
Brottsforebyggande radet. Organisationen mojliggor ett hela staden
perspektiv och resurseffektivisering, samt bidrar till efterlevnad av
ovriga styrdokument inom omradet. Utover den strategiska styrningen
och de operativa arbetsgruppernas insatser bedrivs ett
brottsforebyggande arbete inom ramen for kommunkoncernens

ordinarie verksambheter.
Kommunstyrelsens
brottsforebyggande rad

Styrgrupp
brottsférebyggande
Beredningsgrupp
brottsférebyggande
1
| | | | 1
Sl == BOB-rad Operativt rad Behovsanpassad
Effektiv Samordning for Samverkan Skola, Barn och unga i Platssamverkan tillsynsverksamhet arbetsaru
Trygghet Socialtjanst, Polis, Fritid organiserad brottslighet| Y grupp

3.1  Kommunstyrelsen

Normativ niva.

Kommunstyrelsen ansvarar for ledningen av stadens
brottsforebyggande arbete och for att kontinuerligt rapportera om det
brottsforebyggande arbetet till kommunfullmiktige. Kommunstyrelsen
faststiller den lagesbild och dtgardsplan som tas fram pa
tjanstemannaniva utifrdn Lag (2023:196) om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete.

3.2 Brottsforebyggande radet

Kommunstyrelsens brottsforebyggande rad ar ett radgivande organ till
kommunstyrelsen avseende fragor som ror brottsforebyggande arbete.
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3.3 Styrgrupp brottsforebyggande
Strategisk niva.

Styrgruppen for brottsforebyggande arbete utgar ifrdn en gemensam
overenskommelse som tas fram mellan relevanta aktorer i Sundbybergs
stad. Det kan exempelvis vara:

« Lokalpolisomrade Solna.

« Kommunkoncernens bolag.

« Kommunkoncernens sektorer.
» Lokala fastighetsbolag.

« Naringsliv och civilsamhalle

Ordforande ar stadsdirektor, alternativt bitradande stadsdirektor. Dessa
utser och bjuder in relevanta aktorer.

Styrgruppen styr riktningen péa tjainstemannaniva for koncernens
brottsforebyggande arbete. Arbetet tar sin utgdngspunkt i den lagesbild
och orsaksanalys gillande brottsligheten som tas fram vartannat ar.

Styrgruppens arbetsformer fortydligas i Rutin for Styrgrupp
brottsforebyggande. Stadsdirektoren faststiller rutinen.

3.4  Beredningsgrupp brottsforebyggande

Beredande niva.

Beredningsgruppen ar en lank mellan styrgruppen for
brottsforebyggandes beslut och den utférande nivan.

Beredningsgruppen sammanstaller arligen forslag till lagesbild med
orsaksanalys. Kommunstyrelsen faststiller 1agesbilden. Baserat pa
lagesbilden tas forslag till atgardsplan fram for att motverka de
utmaningar som har uppkommit eller for att sakerstalla ett fortsatt
tryggt och sakert Sundbyberg.

Vid behov kan styrgruppen tillsdtta arbetsgrupper som arbetar operativt
under beredningsgruppen.

Beredningsgruppen sikerstiller dven att beslut som styrgruppen
beslutat forankras till arbetsgrupperna.

Sundbybergs stads samordningsfunktion for brottsforebyggande fragor
ar sammankallande for beredningsgruppen for brottsforebyggande
arbete.

Beredningsgruppens arbetsformer fortydligas i Rutin for
Beredningsgrupp brottsforebyggande. Ordférande i styrgruppen
faststiller rutinen efter samrad med styrgruppen.
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3.5 Arbetsgrupper for brottsforebyggande arbete
Operativ niva.

Inom det brottsforebyggande arbetet finns det ett par fasta
arbetsgrupper, samt aven tillfalliga arbetsgrupper som kan inrattas efter
behov med de kompetenser som behover inga i dem.

Arbetsgruppernas arbetsformer ska dokumenteras i en rutin som ska
understallas styrgruppen. Ordforande i styrgruppen faststaller rutinen
efter samrad med styrgruppen.

Beskrivning

EST: EST arbetar i tvaveckorsintervaller med malet att, genom

. . informationsdelning, sdkerstalla att omedelbara trender
Effektiv samordning

for trygghet — operativ
samverkan

och tendenser hanteras. Operativa representanter fran
samtliga sektorer och helagda bolag, Lokalpolisomrade
Solna, kollektivtrafiken, civilsamhallet, naringslivet,
bevakningsbolag samt andra relevanta aktorer mots tva
ganger i manaden. En aktuell lagesbild, baserad pa
rapporter fran informationslamnare om handelser som
skapar otrygghet eller brottslighet, delas vid métena.
Utifran lagesbilden identifieras problem, och konkreta
atgarder vidtas av respektive aktorer inom sina
ansvarsomraden. Moétena leds av en tjansteperson fran
sektorn for ledning och samordning.

Platssamverkan: Arbetar i tidsperspektiv om 6—24 manader

Platssamverkan ar en brottsforebyggande metod som
innebar att flera aktdrer gemensamt arbetar for att 6ka
tryggheten och minska brottsligheten i ett specifikt
geografiskt omrade. Arbetet bygger pa en strukturerad
samverkan dar problem identifieras och atgarder
genomfors utifran en gemensam lagesbild. Deltagare kan
inkludera kommunen, Polisen, fastighetsagare,
naringslivet, civilsamhallet och andra relevanta aktorer
beroende pa omradets behov.

Styrgrupp brottsforebyggande utser ansvarig person som
leder respektive platssamverkan.
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Grupp

BOB-Rad

kommunkoncern

Beskrivning

BOB (Barn och unga i Organiserad Brottslighet) ar ett
regeringsuppdrag som syftar till att skapa en
samverkansstruktur pa nationell, regional och lokal niva
for att forhindra att barn och unga dras in i grov
organiserad brottslighet. Det lokala Bob-radet samordnas
av lokalpolisomrade Solna och Sundbybergs stad deltar
som en aktiv part. Radet identifierar framgangsfaktorer,
effektiva metoder och nya arbetssatt samt sprider
kunskap om férebyggande atgarder. BOB kompletterar
etablerat samarbete mellan polis, skola, socialtjanst och
andra aktorer for att pd individniva stotta barn och unga i
riskzonen.

SSPF (Samverkan
skola, socialtjanst,
polis och fritid)

Modell for att forebygga problematik hos ungdomar i

riskzonen for kriminalitet och social utsatthet. Genom
regelbundna moten samordnar aktdrerna insatser och
delar information

Operativt rad -
tillsynsverksamhet

Operativa radet ansvarar for att skapa en helhetsbild av
den operativa tillsynsverksamheten och samordnar
kommunens och externa tillsynsorgans arbete. Med
utgangspunkt i en gemensam ldges- och riskbild inriktas
tillsynen for att maximera den brottsforebyggande
effekten. Radet leds av en tjansteperson fran sektorn for
ledning och samordning.

Behovsanpassad
arbetsgrupp

Beroende pa resultat av de lagesbilder och orsaksanalyser
som tas fram av Beredningsgruppen for
brottsforebyggande kan dven ytterligare permanenta
eller tillfalliga arbetsgrupper inrattas. Styrgrupp
brottsforebyggande beslutar om och faststaller syfte,
deltagare och uppdrag for ytterligare arbetsgrupper.
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4 Utvecklingsomraden

Fyra overgripande utvecklingsomraden har valts ut som
kommunkoncernen kommer att fokusera pa i arbetet med lagesbilder
och atgardsplaner. De fyra utvecklingsomradena ar:

+ Ledning

« Social brottsprevention

« Situationell brottsprevention

« Samverkan som framgangsfaktor

4.1  Utvecklingsomrade — Ledning

Genom att prioritera, balansera effektivitet och innovation, vaga
investera tid och resurser i forandringsarbete, mata och folja upp
resultat samt aterkoppla och sprida goda exempel, skapar ledningen
goda forutsattningar for framdrift.

Koncernens ledningsfunktioner ska skapa forutsattningar for ett
kunskapsbaserat och effektivt brottsforebyggande arbete.

4.2  Utvecklingsomrade — Social brottsprevention

Social brottsprevention handlar om att pa langre sikt paverka de
forhallanden som beror brottsbendgenhet. Social brottsprevention
syftar till att motverka att individer antingen borjar bega brott, eller att
de aterfaller i ny brottslighet. Tidigt foraldraskapsstod, deltagande i
forskola, en vilfungerande skolgang, meningsfull fritid, i form av
inkluderande och tillgangliga fritidsaktiviteter och riktade sociala
insatser ar exempel pa social brottsprevention. En grundstomme i den
social brottspreventionen ar att starka skyddsfaktorer.

Den sociala brottspreventionen ar komplex och behover bedrivas pa ett
flertal olika arenor, med inriktning mot alla aldrar och i god samverkan
mellan flera aktorer som exempelvis polis och civilsamhalle.

I Sundbyberg ska sarskilt utsatta eller sarbara individer och grupper
vara trygga. Inga nyrekryteringar till kriminella gang eller extremistiska
miljoer/sammanslutningar ska ske. Barn och unga ska vara trygga i sin
sociala miljo.

4.3  Utvecklingsomrade - Situationell brottsprevention

Situationell brottsprevention syftar till att forhindra eller forsvara att
brott begas genom att forandra den aktuella platsen eller situationen
dar brott kan begds. Sundbybergs stad vaxer i snabb takt. I utvecklingen
av staden ar det ddarmed av stor vikt att vid ny-, om- och tillbyggnationer
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av fastigheter, offentliga miljoer och infrastruktur sakerstalla att
forandringarna kommer att bidra i arbetet med att sikerstilla en trygg
stad fri fran brott.

Otrygghet i den offentliga miljon kan leda till att manniskor begransar
sina liv genom att aktivt undvika vissa omraden eller platser. I stadens
arbete ar det dirmed viktigt att forhindra och forsvara sa att brott inte
kan begas pa en plats. Alla i staden ska kunna rora sig i det offentliga
rummet och inte begriansas av otrygghet. Trygghetsfrimjande och
brottsforebyggande faktorer som 6kad néirvaro pa en plats, okad
belysning och forstarkt skalskydd skapar forutsattningar for att
forhindra mgjligheten att brott ska kunna begas.

Genom att exempelvis framja aktiviteter for olika malgrupper i den
offentliga miljon, forbattra underhall och motverka skadegorelse skapas
trivsamma och trygga narmiljoer.

I Sundbybergs stad finns inga av polismyndigheten bedomda utsatta
omraden. Sundbybergs bostadsomraden, verksamhetslokaler och
offentliga miljoer ar trygga och brottsfria.

4.4 Utvecklingsomrade - Samverkan som
framgangsfaktor

Staden ska inom sitt geografiska omrade ansvara for samordningen av
det brottsforebyggande arbetet. Brottslighet och otrygghet kan markant
forsamra livskvaliteten for invdnarna i en kommun. Brottslighet
innebara aven stora ekonomiska konsekvenser for saval privatpersoner
som foretagare och foreningsliv. Att forebygga brottslighet ligger i allas
intresse. Det ar kommunernas och polisens juridiska ansvar men nagot
som beror alla som vistas, verkar och bor i en kommun.

Det ar av stor vikt att det brottsforebyggande- och trygghetsskapande
arbetet samordnas effektivt och sker i samverkan och samhandling
mellan olika aktorer. Det galler sa val operativt som strategiskt.

Alla aktorer behovs. Nar ratt aktorer tillfor sina specifika resurser
sakerstalls kompetens i kartlaggning, analys, val av atgarder och i
utvardering. Sarskild fokus ska ges samverkan och dialog med
civilsamhallets aktorer och det lokala naringslivet, da de har
nyckelroller i samhallsutvecklingen.

Koncernen ska bedriva en systematisk och effektiv samverkan med
interna och externa aktorer.
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5 Implementering och uppféljning

Implementering av programmet sker i den ordinarie processen for
planering och uppfoljning inom Sundbybergs stad. Pa sa satt integreras
arbetet med programmet in i det ordinarie arbetet och blir inte en
sidoordnad styrning. Utover detta ar arbetet med aktiviteterna i
atgardsplanen dven ett operativt arbete med programmet.

Programmets utvecklingsomraden ska vara en utgangspunkt for mal
och uppdrag i den arliga budgeten som beslutas av kommunfullméaktige
i Sundbybergs stad. Mal och uppdrag kan i sin tur konkretiseras och
kompletteras i planeringen for namnder, bolag och sektorer.
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6 Begreppsdefinitioner

Begrepp

Brott

Definition

Brott ar en handling som ar belagd med straff i
svensk lag.

Trygghet

Vad som gor att vi kdnner oss trygga skiljer sig at
mellan olika personer beroende pa faktorer sdsom
tidigare upplevelser och vart man befinner sig.

| detta program avgransas begreppet trygghet till
att omfatta den subjektiva kdnslan av frihet fran att
kunna utsattas for brott.

Otrygghet

| detta program avgransas begreppet otrygghet till
att framst omfatta radslan eller oron for att utsattas
for brott.

Trygghetsskapande
arbete

Handlar om att 6ka manniskors upplevelse av
trygghet.

Brottsférebyggande
atgarder

Handlar om att hoja sakerheten, det vill sdga minska
risken for att brott ska begas. | det
brottsforebyggande arbetet kan dven
trygghetsskapande atgarder inga.

Brottsforebyggande
arbete

Syftar till att minska, begransa eller eliminera
brottslighet och dess verkningar for saval fysiska
som juridiska personer eller verksamheter.
Brottsforebyggande arbete riktas mot sddana
foreteelser som enligt lag ar brott. Det omfattar
bland annat arbete med atgarder i fysisk miljo,
sociala insatser, samt genom stadens
myndighetsutdvning.

Situationell
brottsprevention

Handlar om att forhindra eller férsvara att brott
begas genom att fordndra den aktuella platsen eller
situationen dar brott kan begas. Fordonshinder,
ordningsvakter, belysningsatgarder och
siktforbattrande atgarder ar exempel pa situationell
brottsprevention.

Social
brottsprevention

Handlar om att pa langre sikt paverka de
forhallanden som paverkar brottsbenagenhet.
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Begrepp Definition

Social brottsprevention syftar till att motverka att
individer antingen borjar bega brott, eller att de
aterfaller i ny brottslighet efter att ha begatt brott.
Tidigt foraldradskapsstod och deltagande i forskola
ar exempel pa social brottsprevention.

Utsatt omrade Utsatta omraden ar geografiskt avgransade platser
dar de kriminella har en inverkan pa lokalsamhallet.
De personer som begar brott och ar inblandade i
kriminella natverk utgér en mycket liten del av
befolkningen i de utsatta omradena. Men trots att
de ar fa har de stor inverkan pa omradena.
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