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1 Inledning 

1.1 Bakgrund 
Under 2023 så inrättades Lag (2023:196) om kommuners ansvar för 
brottsförebyggande arbete som ställer vissa krav på hur kommuner 
arbetar inom området. Detta involverar bland annat att: 

• Vartannat år ska staden ta fram en lägesbild över brottsligheten 
inom sitt geografiska område. 

• Baserat på lägesbilden ska en åtgärdsplan tas fram. 
• Staden ska även ansvara för samordningen av det 

brottsförebyggande arbetet inom sitt geografiska område. 
• Staden ska verka för skriftliga överenskommelser om samverkan 

med relevanta aktörer. 
• Staden ska även hantera brottsförebyggande frågor i ett särskilt 

forum där även relevanta aktörer ingår och staden är ledande. 
• Staden ska ha en samordningsfunktion för brottsförebyggande 

frågor. 

1.1.1 Lägesbild 
Kommunstyrelsen har tagit fram en lägesbild som visar stadens 
utveckling inom de trygghets- och brottsförebyggande frågorna. 

Sundbyberg har utifrån lägesbilden fortsatta utmaningar. Enligt 
polisens klassificering så utgör två av stadens stadsdelar tillsammans ett 
riskområde samt så finns det två öppna drogscener inom Sundbybergs 
geografiska område.  

Lägesbilden visar att staden fortsatt behöver prioritera och intensifiera 
sitt brottsförebyggande arbete.  

1.2 Syfte och omfattning 
Syftet med åtgärdsplanen är att baserat på Lägesbild 2025 – 
brottslighetens inom Sundbybergs stads geografiska område ange 
övergripande aktiviteter som kommunkoncernen behöver fokusera på 
framåt. 

Åtgärdsplanen omfattar samtliga nämnder och även de helägda 
bolagen. 
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1.3 Åtgärdsplanens förhållande till lägesbild och 
Program för brottsförebyggande arbete inom 
Sundbybergs stads kommunkoncern 

Program för brottsförebyggande arbete inom Sundbybergs stads 
kommunkoncern anger den långsiktiga strategiska inriktningen för 
Sundbybergs stads brottsförebyggande arbete. Det definierar 
övergripande mål, utvecklingsområden och samverkansformer för hela 
kommunkoncernen i enlighet med Lag (2023:196) om kommuners 
ansvar för brottsförebyggande arbete. Åtgärdsplanen bygger på den 
aktuella lägesbilden och konkretiserar programmets mål genom tidsatta 
åtgärder, ansvarsfördelning och uppföljning. Därmed utgör programmet 
ramverket för vad som ska uppnås, medan åtgärdsplanen beskriver hur 
arbetet genomförs i praktiken. Åtgärdsplanen uppdateras vartannat år 
och är ett operativt verktyg för nämnder och bolag. 

2 Förvaltningsansvar 
Styrgruppen för det brottsförebyggande arbetet har det övergripande 
ansvaret för att förvalta och följa upp åtgärdsplanen. Detta mot 
bakgrund av att både behov och kunskapsläge kan komma att förändras 
över tid. 

Styrgruppens ansvar omfattar: 

• att säkerställa att åtgärdsplanen är aktuell och uppdateras vid behov, 
• att följa upp genomförandet av beslutade åtgärder och rapportera till 

kommunstyrelsen, samt 
• att samordna berörda verksamheter och bolag för att uppnå målen i 

planen. 

Styrgruppen ska ha en tydlig uppföljningsstruktur och löpande bedöma 
behovet av revideringar. Syftet är att säkerställa rättssäkerhet, 
transparens och effektivitet i arbetet. 

3 Definition av ansvarig respektive berörd 
nämnd/bolag 

Ansvarig nämnd/bolag: En nämnd är ansvarig för en åtgärd när den 
har det samlade uppdraget att initiera, planera, genomföra och 
slutredovisa åtgärden. Det innebär också att följa upp resultat och 
säkerställa att rätt aktörer involveras. Det yttersta 
genomförandeansvaret vilar på den ansvariga nämnden. 
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Berörd nämnd/bolag: En nämnd är berörd när dess verksamhet eller 
resurser behövs för att åtgärden ska kunna genomföras. Den berörda 
nämnden ska aktivt delta i genomförandet enligt överenskommen plan 
och i dialog med den ansvariga nämnden, men har inte det 
övergripande styr- och resultatansvaret 

4 Aktiviteter 
Följande aktiviteter har tagits fram för att åtgärda de områden som har 
identifierats i lägesbilden 

4.1 Ledning 
Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Kommunkoncernövergripande 
samordningsfunktion för ANDTS -  
Funktionen ska inrättas, etableras, 
utvecklas och vidmakthållas för att 
säkerställa samordning av 
koncernens arbete med frågor 
relaterade till alkohol, narkotika, 
doping, tobak och spel (ANDTS).  

X  SAN  

Kommunkoncernövergripande 
samordningsfunktion mot våld i 
nära relationer, hedersrelaterat 
våld och förtryck samt sexuell 
exploatering -  
Funktionen ska inrättas, etableras, 
utvecklas och vidmakthållas för att 
säkerställa samordning av 
koncernens arbete mot våld i nära 
relationer, hedersrelaterat våld och 
förtryck samt sexuell exploatering. 

X  SAN  

Kommunkoncernövergripande 
samordningsfunktion mot 
ekonomisk brottslighet -  
Funktionen ska inrättas, etableras, 
utvecklas och vidmakthållas för att 
säkerställa samordning av 
koncernens arbete mot ekonomisk 
brottslighet. 

X  KS  
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Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Kommunkoncernövergripande 
samordningsfunktion för 
brottsprevention - 
Funktionen ska inrättas, etableras, 
utvecklas och vidmakthållas för att 
säkerställa samordning av 
koncernens arbete med 
brottsprevention. 

X  KS  

Kommunkoncernövergripande 
samordningsfunktion mot 
våldsbejakande extremism -  
Funktionen ska inrättas, etableras, 
utvecklas och vidmakthållas för att 
säkerställa samordning av 
koncernens arbete mot 
våldsbejakande extremism. 

X  KS  

Inrätta ett Operativt råd för att 
samordna kommunkoncernens 
tillsynsverksamhet. Berörda 
myndigheter ska bjudas in att delta.  

 X KS BTN, SAN, FN, 
SSBF, SAVAB 

Kommunkoncernens 
tillsynsverksamhet effektiviseras - 
genom riskbaserad tillsyn, stärkt 
samverkan och kompetenshöjning. 
Syftet är att säkerställa en kvalitativ 
tillsyn som motverkar brottslig 
verksamhet. 

 X KS BTN, SAN, FN, 
SAVAB, SSBF 

Utarbeta och anta ett 
kommunkoncernövergripande 
program för att förebygga och 
hantera frågor kring alkohol, 
narkotika, dopning, tobak och spel. 
(ANDTS) -Handlingsplanen ska 
tydligt definiera strategier och 
åtgärder. 

 X SAN Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Stärk kunskapen om radikalisering 
och våldsbejakande extremism - 
genom att utbilda personal i att 
identifiera och hantera tidiga 
varningstecken. 

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Fördjupad lägesbild gällande Ursvik 
och Brotorp - en mer djupgående 
kartläggning och analys av nuläget 
gällande brottslighet och otrygghet 
i Ursvik ska sammanställas och 
handlingsplan ska tas fram som 
motverkar eventuella utmaningar 
som framkommer i kartläggningen 

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 
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Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Den operativa förmågan för 
platsspecifika insatser vid oönskade 
händelser ska stärkas - För att 
stärka den operativa förmågan vid 
oönskade händelser behöver 
staden säkerställa en tydlig och 
synlig närvaro i offentliga miljöer. 
Efter negativa händelser, såsom 
grovt offentligt våld som inte kräver 
en POSOM-insats, är det avgörande 
att stadens representanter finns på 
plats för att skapa trygghet och visa 
handlingskraft. Genom en 
strukturerad insats kan staden 
bidra till att lugna situationen, 
stärka förtroendet hos invånarna.  

 X SAN Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Utveckla och implementera en 
systematisk process för hantering 
av incidenter och felanmälningar - 
med syfte att identifiera och 
analysera trender och tendenser 
inom specifika geografiska 
områden och fastigheter. 
Fokusområden som exempelvis 
inkluderar stöld, inbrott, 
skadegörelse, brand och 
brandtillbud, illegal 
avfallsdumpning, nedskräpning som 
indikerar oönskad användning av 
platser och miljöer, klotter, 
propaganda från 
utomdemokratiska organisationer 
(till exempel klistermärken och 
banderoller). Analysen ska skapa 
ett bättre beslutsunderlag för 
brottsförebyggande åtgärder och 
resursfördelning. På anmodan ska 
rapport tillhandahållas 
kommunstyrelsen. 

 X STrN 
 

Lokalfastigheter i 
Sundbyberg AB, 

Fastighets AB 
Förvaltaren 

Kommunstyrelsen 

Implementera center mot 
våldsbejakande extremisms 
metodstöd - för att stärka skolans 
förebyggande arbete mot 
våldsbejakande extremism och 
skolattacker. 

 X GGN  



Åtgärdsplan 2025 – motverkande av brottslighet inom Sundbybergs 
stads geografiska område 

9 (17) 

Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Hantering av pågående dödligt våld 
(PDV) ska förbättras - Stärka 
kommunkoncernens beredskap 
genom utbildning, rutiner och 
samverkan för att förebygga och 
hantera PDV. Målet är en tryggare 
miljö och ökad handlingsförmåga i 
kritiska situationer. 

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Ta fram kommunövergripande E-
utbildning i kunskapsbaserat 
brottsförebyggande arbete 

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 
Utveckla kommunikationen kring 
kommunkoncernens 
brottsförebyggande arbete - genom 
att upprätta en 
kommunikationsplan som 
säkerställer en enhetlig 
kommunikation både externt och 
internt. Lägesbilder och insatser, 
både kort- och långsiktiga, ska 
regelbundet kommuniceras via 
stadens kanaler för att öka 
transparensen, skapa förtroende 
och engagera invånarna i arbetet. 

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Trygga och säkra evenemang fria 
från brott - Tillse att 
evenemangssäkerhet beaktas i alla 
större evenemang som 
kommunkoncernen arrangerar. 

 X Samtliga 
nämnder och 

bolag 

 

Kunskapen om otillåten påverkan 
ska öka - Ta fram 
kommunkoncernövergripande 
utbildningsmaterial samt införliva 
frågor om utsatthet i 
medarbetarundersökningen.  

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Kunskapen om avfallsbrott ska öka - 
Säkerställ att kommunens 
miljöinspektörer och annan 
relevant personal har adekvat 
utbildning för att identifiera och 
hantera avfallsbrott. 

 X BTN, 
Sundbyberg 
Avfall och 
Vatten AB, 

Fastighets AB 
Förvaltaren och 
Lokalfastigheter 

i Sundbyberg 
AB 

 

Förmågan att upptäcka avfallsbrott 
ska öka - Uppmuntra invånarna att 
rapportera misstänkt 
avfallsbrottslighet till kommunen 
eller Polismyndigheten. 

 X BTN, 
Sundbyberg 
Avfall och 
Vatten AB 
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Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Kommunkoncernens 
krishanteringsorganisations 
förmåga att hantera konsekvensen 
av en terrorhändelse ska öka.  

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Omhänderta aktiviteterna i 
Handlingsplan för att motverka 
ekonomisk brottslighet inom 
stadens verksamheter (KS-
0207/2023) 
 

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Folkhälsa – en nyckel till 
brottsförebyggande arbete -  detta 
genom att anta ett 
folkhälsopolitiskt program för 
Sundbybergs stad. Det nationella 
folkhälsopolitiska ramverkets åtta 
målområden bör utgöra grunden 
då de adressera de skyddsfaktorer 
som forskningen visat är 
brottsförebyggande. 

 X KS Samtliga 
nämnder och 

bolag 

4.2 Social brottsprevention 
Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Elevhälsoteam – Samverkan mellan 
elevhälsa och skola för att stärka 
barns utveckling och lärande 

X 
 

 GGN FN, KFN 

Förebyggande föräldraskapsstöd – 
Universella och selektiva insatser för 
att stärka föräldraförmågan. 

X  SAN KFN 

Hembesök till förstagångsföräldrar – 
Tidigt stöd och vägledning för 
nyblivna föräldrar genom hembesök. 

X  SAN  

BRA-samtal (Barns Rätt som 
Anhöriga) – Stöd för barn med 
föräldrar som har 
beroendeproblematik eller psykisk 
sjukdom. 

X 
 

 SAN  

Familjeakademin – Föräldrastöd 
riktat till elever i årskurs 4 och deras 
föräldrar för att stärka skolframgång 
och trygghet. 

X  SAN GGN, KFN 

Familjelotsen – Stärker relationen 
mellan hem och skola genom 
rådgivning och samordning av 
stödinsatser. 

X  SAN GGN 

Anhörigstrateg – Samordning av stöd 
till anhöriga i behov av hjälp. 

X  SAN ÄN 



Åtgärdsplan 2025 – motverkande av brottslighet inom Sundbybergs 
stads geografiska område 

11 (17) 

Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Kris- och stödsamtal för våldsutsatta 
– Individanpassat stöd vid våld i nära 
relationer. 

X  SAN  

Kris- och motivationssamtal för 
våldsutövare – Stöd och motivation 
för förändring hos personer som 
utövar våld. 

X  SAN  

Kris- och stödsamtal vid beroende – 
Stöd till personer i kris kopplad till 
beroendeproblematik. 

X  SAN  

Kunskapen om mäns våld mot 
kvinnor ska öka – samtliga 
medarbetare ska genomgå utbildning 
”En introduktionskurs om Mäns våld 
mot kvinnor och våld i nära 
relationer” 

 X SAN Samtliga 
nämnder och 

bolag 

Alla kan bidra i att upptäcka mäns 
våld mot kvinnor – Utred om 
fastighetsskötare ska utbildas i likhet 
med andra fastighetsbolags initiativ.  

 X SAN Lokalfastigheter 
i Sundbyberg 
AB, Fastighets 

AB Förvaltaren. 
Föräldraplan – Stöd till särlevande 
föräldrar med hög konfliktnivå för att 
förbättra samarbetet kring barnet. 

X  SAN GGN 

Familjestöd – Praktiskt och 
pedagogiskt stöd för familjer i behov 
av extra stöd. 

X  SAN  

Familjebehandling – 
Individanpassade behandlingsinsatser 
för familjer med särskilda behov. 

X  SAN  

Intensivteam – Stöd under 
utredningstid i nära samarbete med 
socialsekreterare. 

X  SAN  

Skolsociala team – Tvärprofessionellt 
stöd till barn och unga i skolmiljö för 
att stärka välmående och 
studieresultat. 

X  GGN  

Tillgodose att unga har en 
meningsfull fritid - och minska 
utanförskapet för unga på väg in i 
vuxenlivet genom att bygga upp en 
ny struktur för öppen 
fritidsverksamhet för unga där ett 
förebyggande arbete tar större plats. 

 X KFN SAN, GGN 

Erbjuda en meningsfull fritid - för alla, 
särskilt barn och unga i samverkan 
med stadens föreningsliv. 

X  KFN  
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Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Arbete förebygger brott - Utveckla 
den öppna fritidsverksamheten för 
äldre ungdomar med fokus på att 
stärka deras väg in i arbetslivet 
genom stöd kring framtidsval, studier 
och arbetsliv. 

 X KFN SAN 

Utveckla stadens 
avhopparverksamhet - 
Strukturen för verksamheten ska vara 
tydlig och lättillgänglig för den som 
vill hoppa av. Myndighetssamverkan 
inom området ska stärkas samt 
extern information utökas. miljöer. 

X  SAN  

Uppsökande verksamheten ska 
utvecklas - genom att genomföra ett 
pilotprojekt för att utveckla och 
stärka det uppsökande arbetet med 
fokus på att förebygga rekrytering av 
barn och unga till kriminalitet samt 
att motivera unga vuxna att lämna ett 
kriminellt levnadssätt. Projektet ska 
identifiera effektiva metoder och 
arbetssätt som kan skapa långsiktiga 
förändringar och främja tryggare 
livsvillkor. 

 X SAN KFN  

Öppenvård vid våld i nära relation – 
Våldsutsatta – Individanpassade kris- 
och behandlingssamtal till 
våldsutsatta personer. 

X  SAN  

Öppenvård vid våld i nära relation – 
Våldsutövare – Individanpassade kris- 
och behandlingssamtal till 
våldsutövare från 16 år. 

X  SAN  

Öppenvård vid våld i nära relation – 
Barn – Samtal till barn från 4 år som 
upplevt våld i hemmet. 

X  SAN  

Öppenvård för unga vuxna/vuxna 
som vill lämna kriminalitet – 
Individanpassade program för unga 
vuxna och vuxna som vill lämna 
kriminalitet. 

X  SAN  

Stöd till avhoppare – Riktat stöd till 
individer som vill lämna kriminella 
miljöer. 

X  SAN  

Uppsökare inom kriminalvården – 
Uppsökande verksamhet för att 
motivera individer som avtjänar straff 
att lämna en kriminell livsstil. 

X  SAN  
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Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Dygnet-runt-placeringar – 
Heldygnsplaceringar för individer 
med behov av särskilt stöd och skydd. 

X  SAN  

Normbrytande beteenden - 
Implementera Socialstyrelsens 
kunskapsstöd för att förbättra 
insatser för barn och unga med 
normbrytande beteende. 

X  SAN  

Ungdomskoordinator – Förebygga 
skolavhopp och stödja elever i 
samverkan med gymnasieskolan. 

X  SAN GGN 

Det för SAN och ÄN gemensamma 
program för arbetet mot våld i nära 
relationer, hedersrelaterat våld och 
förtryck samt sexuell exploatering ska 
omarbetas och inbegripa hela 
kommunkoncernen.  

 X SAN Samtliga nämnder 
och bolag 

Stödcentrum för unga brottsutsatta 
ska fortsätta, utvecklas och stärkas - 
Erbjuda fortsatt stöd till unga 
brottsutsatta i  åldern 10–21 år som 
utsatts för eller bevittnat brott såsom 
rån, hot eller sexualbrott. 

X  SAN  

En bra skolgång förebygger brott - 
genom att vara en av de viktigaste 
skyddsfaktorerna för barn och unga, 
vilket minskar risken för utanförskap, 
kriminalitet, missbruk och ohälsa. 
Därför ska insatser som stärker 
skolgången prioriteras och utvecklas, 
exempelvis genom att skapa trygga 
lärmiljöer, tidigt identifiera barn i 
riskzon och ge dem rätt stöd samt 
säkerställa att alla elever får de 
förutsättningar de behöver för att 
lyckas i skolan. 

X  GGN, FN  

Utveckla, stärka och tydliggöra 
fältsekreterarnas och 
ungdomsmottagningens - roller i det 
brottsförebyggande arbetet genom 
att definiera deras uppdrag, 
samverkansytor och konkreta 
insatser. 

X  KFN SAN 
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4.3 Situationell brottsprevention 
Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Försvåra fordonsattacker i offentlig 
miljö – utarbeta strategi och 
skyddsåtgärder i samverkan med 
Polismyndigheten 

X  STrN, 
Lokalfastigheter 

i Sundbyberg 
AB, Fastighets 
AB Förvaltaren 

 

Stadsmiljöplanering som förebyggande 
åtgärd - Utvärdera och bedöm hur och i 
vilken utsträckning konceptet Inbyggd 
säkerhet kan tillämpas inom 
stadsmiljöplanering.  

 X STrN, 
Lokalfastigheter 

i Sundbyberg 
AB, Fastighets 
AB Förvaltaren 

 

Tillsätt metoder för att försvåra och 
motverka drogförsäljning i 
fastighetsbeståndet - exempelvis öka 
upptäcktsrisken, störande ljud, 
bevakning, förbättrat skalskydd.  

 X Fastighets AB 
Förvaltaren, 

Lokalfastigheter 
i Sundbyberg 

AB 

 

Koncernens resurser ska inte utnyttjas 
av extremister och odemokratiska 
krafter - Inför demokrativillkor i avtal 
och riktlinjer för att förhindra att 
kommunkoncernens resurser används 
av aktörer som främjar eller accepterar 
våldsbejakande extremism eller 
odemokratiska handlingar. Sådana 
aktörer ska inte erhåll ekonomiska 
bidrag, föreningsstöd eller få hyra 
lokaler. Den systematisk uppföljning 
och kontroll ska förbättras. Villkoren 
ska vara enhetliga inom koncernen.  

 X KS Samtliga 
nämnder 
och bolag 

Vuxennärvaron i offentlig miljö ska öka-   
Särskilt under kvällar, helger och lov. 
Arbeta aktivt för att öka vuxennärvaron 
i offentliga miljöer, med särskilt fokus 
på de områden som barn och unga 
själva har identifierat som otrygga. 
Insatserna riktas främst mot i Rissne 
och Hallonbergen samt Sundbybergs 
centrum. 

 X SAN KFN, 
Fastighets 

AB 
Förvaltaren 

Kommunkoncernen tolererar ingen 
form av klotter, olaglig graffiti eller 
annan skadegörelse. Klotter ska om 
möjligt saneras inom 48 timmar, med 
högsta prioritet för skolor och 
förskolor. Stötande eller rasistiskt 
klotter ska omedelbart tas bort, och all 
skadegörelse ska polisanmälas av den 
drabbade verksamheten. 

 X STrN, 
Lokalfastigheter 

i Sundbyberg 
AB, Fastighets 
AB förvaltaren, 

Sundbyberg 
Avfall och 
Vatten AB 
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Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Parkeringsövervakningens roll i det 
brottsförebyggande arbetet - 
Genomföra en utredning om hur 
parkeringsövervakningen kan stärka 
det brottsförebyggande arbetet genom 
att systematiskt identifiera och 
rapportera otrygghetsskapande 
faktorer. Analysen ska belysa 
skadegörelse, felparkerade fordon i 
brottsutsatta områden och tecken på 
kriminalitet. 

 X STrN 
Lokalfastigheter 

i Sundbyberg 
AB 

Fastighets AB 
Förvaltaren 

 

Kartlägga områden för att identifiera 
platser där parkeringsövervakningen 
inte är tillräcklig - och vid behov ta fram 
en plan för att säkerställa en effektiv 
övervakning i hela kommunen. Fokus 
på övergivna fordon.  

 X STrN 
Lokalfastigheter 

i Sundbyberg 
AB 

Fastighets AB 
Förvaltaren 

 

Upplysta platser ökar upptäcktsrisken 
och främjar tryggheten - belysning är 
ett prioriterat område inom den 
situationella brottspreventionen och 
spelar en central roll i att skapa 
trygghet i offentliga miljöer. Fokus ska 
ligga på utveckling, bedömning och 
kontinuerlig förbättring av belysning. 
Trasiga eller ineffektiva ljuskällor ska 
åtgärdas omgående, och effektiva 
rutiner för underhåll och rapportering 
ska implementeras. 

 X STrN, 
Lokalfastigheter 

i Sundbyberg 
AB, Fastighets 
AB förvaltaren. 

 

Utveckla områdesarbetet med fokus på 
att mobilisera lokala aktörer – och ex 
öka antalet grannsamverkansgrupper i 
flerbostadshus och utsatta områden 
genom att ta initiativ till och stödja nya 
grupper. 

 X KFN, Fastighets 
AB Förvaltaren  

 

Ökad platsaktivering på utsatta platser 
- Som en del i arbetet med att 
motverka de öppna drogscenerna 
behöver staden arbeta aktivt med 
platsaktivering på utsatta områden. 

 X SAN, KFN, 
Fastighets AB 
Förvaltaren 

 

Hemtjänsten som brottsförebyggare - 
utbilda hemtjänst i bedrägeribrott och 
möjlighet att upptäcka oro, samt 
uppföljning vid misstanke. 

 X ÄN SAN 

Informationsinsatser till äldre – 
genomföra utbildningspaketet Försök 
inte lura mig – utbildning om hur äldre 
personer kan skydda sig mot 
bedrägerier. 

 X SAN ÄN 
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4.4 Samverkan som framgångsfaktor 
Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Myndighetsgemensam information ska 
främjas - koncernen ska underlätta och 
bistå i sina egna kanaler och 
verksamheter gällande 
informationsdelning från myndigheter 
som berör brottsbekämpning och 
trygghetsskapande frågor. 

 X Samtliga 
nämnder och 

bolag 

 

Delta som en aktiv part i 
myndighetssamverkan BOB-råd - med 
målet att motverka att barn och unga 
dras in i organiserad brottslighet. 
Genom att utveckla, stärka och befästa 
verksamheten säkerställer vi hållbara 
processer, effektiv resursanvändning 
och ökad samverkan. 

X  SAN KFN, GGN 

Implementerar SSPF (Skola, 
Socialtjänst, Polis och Fritid) - som en 
konkret och operativ samverkansform 
för att stärka det brottsförebyggande 
arbetet kring barn och ungdomar i 
riskzonen för kriminalitet och/eller 
missbruk. Genom SSPF samordnas 
insatser från skola, socialtjänst, polis 
och fritidsverksamhet.  

X  SAN KFN, GGN 

Implementerar modellen "Effektiv 
samordning för trygghet" (EST) - för att 
samordna resurser och insatser. 
Genom ett strukturerat samarbete 
med polis, näringsliv, civilsamhälle och 
relevanta aktörer effektiviseras det 
situationell brottsförebyggande 
arbetet, med målet att skapa tryggare 
miljöer och förebygga brott. 

 X KS Samtliga 
nämnder 
och bolag 

Stadsdelsgemensam platssamverkan 
gällande Rissne, Ör och Hallonbergen 
ska inrättas, etableras, utvecklas och 
vidmakthållas 

 X Fastighets AB 
Förvaltaren 

Samtliga 
nämnder 
och bolag 

Stadsdelsgemensam platssamverkan 
gällande Ursvik och Brotorp ska 
inrättas, etableras, utvecklas och 
vidmakthållas 

 X KS Samtliga 
nämnder 
och bolag 
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Åtgärder Pågående Planeras Ansvarig Berörda 

Återkommande trygghetsvandringar -
Regelbundet, minst vartannat år, 
genomföra trygghetsvandringar i alla 
stadsdelar. Barn och 
funktionsrättsperspektivet ska beaktas 
liksom jämställdhetsperspektivet för att 
säkerställa en jämställd tillgång till 
offentliga rum med mera. Stadsdelar 
som identifieras har särskilda 
utmaningar ska trygghetsvandras minst 
en gång varje år.   

X  KS Samtliga 
nämnder 
och bolag 

Näringslivets förutsättningar är viktiga - 
Regelbundet, minst vart annat år 
genomföra trygghetsdialoger med 
företrädare för näringslivet. 

 X KS  

Olagliga metoder inom 
uthyrningsområdet ska minska - Arbeta 
aktivt för att förebygga, förhindra och 
försvåra svarthandel med 
hyreskontrakt, otillåtna byten samt 
olovliga andrahandsuthyrningar inom 
fastighetsbeståndet. Förmågan att 
upptäcka och anmäla 
folkbokföringsbrott ska öka.  

X  Fastighets AB 
Förvaltaren 

Lokalfastigheter 
i Sundbyberg 

AB 

 

Regionala samverkan inom Samverkan 
Stockholmsregionen (SSR Trygg) ska 
fortsätta, utvecklas och stärkas - 
genom att aktivt förankra och sprida 
kunskap om styrstrukturen samt 
fokusområdena Öppna drogscener, 
Regionalt operativt center (ROC), 
välfärdsbrott och regional lägesbild, 
samt genom att stärka den 
gemensamma förmågan att hantera 
terrorattentat inom ramen för Counter 
Terrorism Preparedness Network 
(CTPN). 

X  KS, SAN  

5 Uppföljning 
Åtgärdsplanen kommer att utvärderas löpande i enlighet med stadens 
styrmodell samt av styrgrupp brottsförebyggande. 
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