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Reglemente for kultur- och fritidsnamnden fran
och med den 1 juli 2023!

Utover det som foreskrivs for de kommunala nimnderna i
kommunallagen och 6vrig lagstiftning, giller bestimmelserna i detta
reglemente.

Verksamhetsomrade

Namnden ska inom av fullméktige anvisade ekonomiska ramar i
enlighet med de overgripande mal, riktlinjer och strategier som
fullmaktige faststillt och de foreskrifter som giller for verksamheten
ansvara for nedan specificerade uppgifter.

Namndens huvuduppgifter:

1 Att fullgora det kommunala ansvaret for folkbiblioteksverksamheten
enligt bibliotekslagen samt ansvara for skolbiblioteksverksamheten pa
kommunens skolor.

Ansvara for kulturverksamhet och ansvara for kulturskolan.

Ansvara for faltverksamheten.

Ansvara for kolloverksamhet for barn och unga.

Ansvara for fritidsgardsverksamhet.

Ansvara for ungdomsmottagning.
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Ansvara for uthyrning avlokaler och anldggningar som kultur- och

fritidsndmndens disponerar.

8 Framja samverkan och utbyte med andra aktorer inom kultur- och
fritidsomradet.

9 Ansvara for forvaltandet av kommunens samling av 16s konst; inkop,
registrering, underhall och gallring liksom placering, presentation och
aktivering kring konsten i samrad med berérda verksamheter.

10 Ansvara for kvalitetssakring vid framtagande av kommunens fasta konst
samt skotsel, underhéll och vid behov dven gallring av konstverken.

11 Ansvara for kommunens konstregister for 16s och fast konst.

12 Stodja lokalhistorisk forskning och hembygdsvardande verksamhet.

11 Faststallt av kommunfullméaktige den 19 juni 2023 § 262, och géller fr&n och med 1 juli 2023
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13 Stodja, stimulera och fordela bidrag till féreningar, organisationer och
stiftelser samt ovriga verksamheter.

14 Utse stipendiater samt utdela stod och fondmedel inom sitt
verksamhetsomrade.

Namndens ovriga verksamhet

Namnden ska

» underhélla och férvalta namndens 16sa egendom

« setill att nimndens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett.

+ faststélla sin del av beredskapsplan

» informera andra kommunala organ och allminheten om sin verksamhet

+ ansvara for 6versyn av nimndens regelbestdnd

+ tillhandahaélla vallokaler, vaktmaistartjanster eller motsvarande for
genomforande av allménna val.

- verkstilla uppriakning avtaxor och avgifter inom av kommunfullmaktige
beslutat index

Personalpolitik

Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror staden som
arbetsgivare och dess arbetstagare oavsett inom vilken namnds
ansvarsomrade en arbetstagare utfor sina uppgifter.

Beslutanderatt dverford fran fullmaktige
Namnden ska besluta i féljande grupper av drenden:

1. Avskrivning av fordran som hanfor sig till ndimndens verksamhetsomréade
med den begrinsning som varje tillfille kan vara faststilld av
kommunfullmaktige

2. Triaffa och hiva avtal inom ndmndens verksamhetsomréde, inom en av
kommunfullmiktige faststilld ekonomisk ram, sidvida inte avtalet ar av
principiell betydelse eller av storre vikt

3. Namnden far avge remissyttranden inom namndens verksamhetsomrade
pé stadens viagnar under forutséttning att remissen inte beror fler
namnders verksamhetsomraden eller ar av principiell betydelse eller av
storre vikt.

4. Tillimpningsforeskrifter for utdelning av bidrag till foreningslivet utifran
av fullmaktige faststillda regler
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5. Fordela bidrag till foreningar och organisationer inom nimndens
verksamhetsomrade.

6. Faststilla foreskrifter for tillampning av faststillda avgifter inom
namndens verksamhetsomréade

Personuppgiftsansvar

Namnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som sker i myndighetens
verksamhet.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

Namnden ska med utgédngspunkt fran vad som anges i rubrikerna 1-4 i
detta reglemente regelmaissigt via kommunstyrelsen till fullmaktige
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen ar under budgetaret.

Processbehdrighet

Niamnden far sjilv eller genom ombud foretrada kommunen i mal
och darenden inom ndmndens ansvarsomrade, om inte ndgon annan
ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av
fullmaktige.

Namndens sammansattning
Namnden bestar av 12 ledamoter och 12 erséattare.

Bland ndmndens ledamoéter véljer fullméktige en ordférande, en forste
vice ordforande och en andre vice ordforande.
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Namndens arbetsformer

Sammantradestider och kallelse
18

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer
for ett ar i sander eller nar ordféranden finner det nodvandigt.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersittare
samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet
senast 10 dagar fére sammantriadesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i
vilken utstriackning handlingar som tillhor ett drende pa
foredragningslistan ska bifogas kallelsen. I undantagsfall och endast
da sarskilda skal foreligger far kallelse ske pa annat satt.

Om varken ordforanden, forste vice ordforanden eller andre vice
ordféranden kan kalla till ssmmantride ska den ledamot som varit
ledamot av nimnden den ldngsta tiden gora detta.

Oppna ndmndsammantraden

28
Namnden ges majlighet att vid behov besluta om 6ppna
nimndsammantriaden.

Distansdeltagande under sammantraden

38
Ledamoter och ersattare far delta i nimndens sammantriden pa

distans. Distansdeltagande ska ske genom ljud- och bild6verforing i
realtid samt pé ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra och delta pa lika villkor. Om ndmnden handldgger drenden
som omfattas av sekretess far distansdeltagande endast ske om
sammantradet genomfors med tekniskt system som sakerstaller att
sekretessen inte rojs. Ledamot och ersittare som deltar pa distans
ska anses vara narvarande vid nimndens sammantriaden. Ndamndens
presidium tjanstgor alltid fysiskt pa plats i ssmmantriadeslokalen.

Ledamot och ersittare som avser delta pa distans ska senast 24
timmar fore sammantradets 6ppnande anmala detta per e-post till
ordféranden och nimndens sekreterare.
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Ersattarnas tjanstgoring

48
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller

att vidare delta i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i
ledamotens stalle.

Ersattare ska, om de inte valts proportionellt, tjanstgora i den ordning
som fullmaktige bestamt i samband med valet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade
oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
darigenom paverkas far en ersattare som instiller sig under pagaende
sammantriade trida in i stillet for en ersiattare som kommer langre
ner i ordningen.

En ledamot som instiller sig under ett pagdende sammantridde har
ritt att tjanstgora dven om en ersittare har tratt in i ledamotens
stille.

Ledamot eller tjanstgorande ersittare som har avbrutit sin
tjanstgoring pa grund av javi ett drende far ater tjanstgora sedan
arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgoringen en gang under ett
sammantriade pa grund av annat hinder an jav, far ater tjanstgora
om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Ersattares yttranderatt

58

Ersattare som inte tjanstgor har yttranderatt vid naimndens
sammantraden och har ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

Ersattare for ordforande

68

Om varken ordforanden, forste vice ordforanden eller andre vice
ordforanden kan delta i ett helt sammantride eller i en del av ett
sammantrade fullgors ordférandens uppgifter av den ledamot som
varit ledamot av nimnden den langsta tiden.

Om flera ledamoter har lika 1dng tjanstgoringstid som ledamot, ska
den dldste av dem ersétta ordférande.

Om ordféranden pé grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad
att fullgéra uppdraget for en langre tid far naimnden utse en annan
ledamot att vara ersattare for ordforanden. Ersattaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.
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Omrostning

78

Begirs omrostning i visst drende ska sddan, sedan
voteringspropositionen blivit godkind, ske enligt uppropslista, varvid
dock ordférande ska avge sin rost sist.

Protokoll

8§
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Niamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen maste redovisas skriftligt vid sammantradet
och ska dven innehalla eventuella reservationer.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska det ske skriftligen. Motiveringen ska
lamnas fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet. Sarskilda yttranden ska ocksa ldamnas fore den tidpunkt
som har faststéllts for justeringen av protokollet.

Narvaroratt for anstallda under namndernas
sammantraden

98
Vid namndens sammantraden far sektorsdirektoren och namndens

sekreterare nirvara med ratt att limna sakupplysningar under
overldaggningarna.

Aven annan anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan
medges denna ratt om ndmnden sirskilt beslutar det. Namnden far
harvid dessutom besluta att den som kallats ocksé far delta i
overlaggningarna.

Harutover fir namnden bestdmma att annan ska ha ratt att narvara
vid namndens sammantraden.

Namndens ordforande
Det aligger nimndens ordforande att

* med uppmairksamhet folja fragor av betydelse for naimndens utveckling och
ekonomi samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

+ framja samverkan mellan namnden och kommunens 6vriga namnder

» representera naimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantriaden om inte nimnden bestamt annat i ett sarskilt fall
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Delgivning

Delgivning med ndimnden sker med ordforanden eller anstilld som
namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska
undertecknas av ordforanden eller vid forfall for denne av vice
ordférande.

I 6vrigt bestimmer namnden vem som ska underteckna handlingar.

Delegation av beslutanderatt

Omfattning av den delegering som nimnden har ratt till bestammer
namnden i sarskild delegationsordning.

Sundbybergs stad, 17292 Sundbyberg Bestksadress, Ostra Madenvagen 4, Hallonbergen
Telefon 08-7068000 Organisationsnummer, 212000-0175.
kommunstyrelsen@sundbyberg.se www.sundbyberg.se



mailto:kommunstyrelsen@sundbyberg.se
http://www.sundbyberg.se/

	Reglemente för kultur- och fritidsnämnden från och med den 1 juli 2023
	Verksamhetsområde
	Nämndens huvuduppgifter:

	Nämndens övriga verksamhet
	Personalpolitik
	Beslutanderätt överförd från fullmäktige
	Personuppgiftsansvar
	Ansvar och rapporteringsskyldighet
	Processbehörighet
	Nämndens sammansättning
	Nämndens arbetsformer
	Sammanträdestider och kallelse
	Öppna nämndsammanträden
	Distansdeltagande under sammanträden
	Ersättarnas tjänstgöring
	Ersättares yttranderätt
	Ersättare för ordförande
	Omröstning
	Protokoll
	Närvarorätt för anställda under nämndernas sammanträden

	Nämndens ordförande
	Delgivning
	Undertecknande av handlingar
	Delegation av beslutanderätt


