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Vi andagramtid. Staden har en vision som stracker sig till
2020. Visionen handlar om Sundbyberg som mdotesplats,
om Sundbyberg som en grén stad och som en stad i
utvecklingens framkant. Sundbyberg ar en stad for de
manniskor som bor har, som jobbar har men ottksa e
andningshal for de manniskor som besoker oss.

Den politiska majoriteten, Socialdemokraterna, Vansterpartiet och

Miljopartiet, lagger i ar en budget delvis praglad av den finanskris som Sverige
och varlden befinner sig i. Samtidigt ar budgeten ljfrsuotidsinriktad,

med fokus pa kvalitet, jobb, skola och omsorg.

Sundbyberg har halsat sin 37 000:e invanare valkommen. Staden vaxer
konstant och runt 2020 kommer vi att vara ytterligare 20 000 invanare.

Sundbyberg har en stark och valskott ekonomonvimier, trots den

djupaste lagkonjunktur i mannaminne, att klara balanskravet. Alla namnder
och férvaltningar har jobbat hart med att anpassa kostymen till den nya
verkligheten. Trots det s& hojs kvaliteten standigt.

Sundbyberg ar Sveriges snabbast vastudétora Ursvik och Brotorp har

nu fyllt sina bostader med nya Sundbybergare. Detta bidrar starkt till
Sundbybergs goda ekonadbet ar fantastiskt att s mycket barnfamiljer

flyttar in i staden. Forskolor byggs och investeringarna i skolbyggnader
uppdr till cirka 200 miljoner kronor. Skolan utvecklas standigt och kvaliteten
fortsatter att hojas.

Under aret som har gatt har mycket genomforts. Bostadsgarantin for
ungdomar, tillagningskok pa Létsjogarden, oversiktsplanen har varit ute pa
samrad, Sundbgity har infort tvadrsbudget, staden har klattrat i
naringslivsrankingen, saval fotbollsplaner som skolor har invigts under aret.
Utdver alla investeringar sanktes skatten med 10 6re ar 2009. Detta ar nagra
exempel. Utover dessa ligger manga prioritekirayarbudget for 2010.

Sundbyberg har under 2009 bildat ett nytt koncernbolag, Sundbybergs
stadshus ABlydligare politisk agarstyrning, professionella bolagsstyrelser,
samordningsvinster och en effektivare hantering av de avgiftsfinansierade
verksamhetea ar nagra av anledningarna till att staden bildat det nya



koncernbolageKoncernbolaget ar en viktig del i ett Sundbyberg som véaxer
snabbt.

Aldreomsorgen har av flera skal en betydande del i de politiska
prioriteringarna i budget for 2010. Sundbyberg har idag en renodlad
aldrenamnd, da handikappomsorgen har gatt éver tillHiodivid
omsorgsnamnden.

Sundbyberg har Sveriges mest omfattaffdeetanom valfarden. Har kan
du valja bland utforare i saval vard, som skola och omsorg.

Sundbyberg startar under hosten 2009 ett kvalitetskansli i syfte att
tilhandahalla jamforelser av kvalitet och kostnader. Valfriheten kraver
kunskap och informati. Kvalitetskansliet kommer att samordna arbetet
kring kvalitetsfragor.

Sundbybergs centrumvision vaxer sig allt starkare. Centrumvisionen handlar
om att bade utveckla Sundbyberg som attraktiv stad for boende och bestkare,
men ocksa om hur vi bevarar den charm och de parker som staden ar sa kand
for. Centrumvisionen strackay §an kvarteret Hamnen och Marabouparken

till Tuletorget. Under 2010 invigs den nya konsthallen i Marabouparken och
Sundbyberg kan da stoltsera med ytterligare ett utflyktsmal.

Vi ndrmar oss nu en dragning av tvarbanan genom Sundbyberg. Bra
kollektivtrdik till och fran staden blir &nnu battre. Forhandlingarna kring en
nedgravning av jarnvagen borjar nu komma in i ett skarpt lage.

Arbetslosheten stiger i rasande fart och skatteintakterna viker. Detta &r inte de
enda effekterna av lagkonjunkturen. Desst tragedierna ar de manskliga.

Vi vet att barnen &r de som drabbas varst av finanskrisen. Vi kommer darfor
att starka upp verksamhet som syftar till att varna om att gagna Sundbybergs
barn.

Regeringen Okar statsbidraget till kommunerna i budgetiwopogior

2010. Bidraget ar en engangsintakt och kommer darfor inte att anvandas till
att oka kostnaderna for verksamheterna pa sikt. Den politiska majoriteten i
Sundbyberg vill prioritera ett antal omraden for kvalitetshojande atgéarder.

Jobb, skola octomsorg tillskjuts 15 miljoner kronor i riktade projekt, i
syfte att 6ka kvaliteten och ddmpa effekterna av arbetslosheten.

Jobbpaketet
- Visatsar 2,9nnkr pa ett fortsatt jobbpaket.

Den kraftiga lagkonjunkturen har dramatiskt 6kat arbetstdshatdet och
forsdmrat kommunsektorns ekonomi. Under 2008 minskade antalet
sysselsatta med 18 000 och i ar beraknas ytterligare 23 000 forlora sina jobb i
valfarden. | Sundbyberg arbetar vi for att sdkra jobben i kommunen, men
ocksa for att skapa battoeutsattningar och nya mojligheter for arbetslosa
Sundbybergare som behdéver hjalp for att hitta tillbaka till arbetsmarknaden.

Det jobbpaket som initierades under sommaren 2009 har fallit val ut. 26
Sundbybergare som under olika lang tid har vasbijfongsstod fick
anstallning i kommuneror flera av dem var det den erfarenhet som



behovdes for att kunna ga vidare i livet och stka jobb for egen forsorjning. Vi
vill darfor tillféra ytterligare medel for att kunna utveckla projektet.

Sundbyberggasl stker ocksa samarbete med arbetsformedlingen for att
astadkomma andra projekt for sarskilda grupper som idag har
forsorjningsstod. Vi utnyttjar dessutom arbetsmarknadsatgarden Lyftet som
fordelar 40 000 arbeten 6ver hela landet, samt de verktygnsdir fatt

anstalla inom ramen for jeldxh utvecklingsgarantin.

Att Sundbybergs ungdomar far en bra start pa arbetsmarknaden ar viktigt. For
att vara battre forberedda bor algdomar hahaft chansen att prova jedt
sommarjoblinnan de har lamngymnasietDarfor behdvs en arbetsplatslots

som arbetar gentemot det privata naringslivet med att fa fram sommarjobb
och praktikplatser.

Alla barn ska lyckas i Sundbybergs skolor
- Hogre resultat i skolan for varje satsad skattekron&, 1mnkr

Sundbyberg tillhér idag de kommuner i landet som lagger mest pengar per
elev Eftersom Sundbybelgr hdga ambitioner for skolan vill vi fortsatta

med det.. Vi ser ocksa hur vara héga ambitioner ger goda resultat:
Sundbybergs femmor tillhér idagiddaga i landet i matematik, svenska

och engelskenligt resultatepa de nationella proveddet ska vi vara stolta

dver och det &ar nagot vi skbehalla och utveckla.

Resultaten pa Sundbybergs senaredelsskattagidie onskvart resultat.

Manga faktorespelar iroch skillnaden ar stor mellan vara olika skolor

En forklaringar atten del av de elever som kommer fran andra kommuner

inte alltid nar resultatemen raknas in i var statistik eftersom daayar

Samtidigt ser vi hur de elever som gattdisiergs skolor & mycket val

rustade for undervisning pa senaredelen. Var ambition ar att alla ska nd malen,
oavsett bakgrund. Darfaitl vi gora en extra insats for att stotta det

fantastiska arbete som vara larare laggéwearom Sundbyberg genkerel

visar goda studieresultat sa finns det skillnader i vilka resultat som presteras av
olika larare. Sundbyberg stad ska vara en bra arbetsgivare, en del i detta
innebar att uppmuntra framgang och utveckling. Kompetensutveckling, goda
resultat och arbetfjai ska synas i lonekuvertet. Rektorernas roll i att stotta
lararnas utveckling starks.

O0Rektor m-ste ta sitt fulla ansvar fOor
For lararnas del galler att de maste ta sitt fulla ansvar fior attiutvelckla sv i s ni n

Vi vill utveckla ratten till individuell undervisning. Alla Sundbybergs barn ska
ha en arlig chans att na malen i skolan. Om nagon elev riskerar att inte na
uppsatta mal ska individuella insatser goras. Detta kraver extra resurser. Vi
tillfor darfor pengar till en pott ur vilken larare tillsammans med rektorer kan
stka pengar for att tdcka den kostnaden. Alla foraldrar har ratt att kanna
tryggheten i att deras barn kommer att klara skolgangen, samtidigt som varje
barn har ratt att fa tetod det behdéver.



T Al'la Sundbyber gs-tilee mandesvisrangVida r 2t t t i
behov.Garantin galler oavsett vilken skola barnet gar i och ar i forsta
hand en ytterligare matematiksatsning i senaredelen.

1 Pedagogsatsning pa matenmatiinaredelen i syfter att hoja
resultaten

1 Skolledarna ska starkas i utvecklogslonesamtal for att tydligare
koppla resultat till Ibneutveckling och kompetensutveckling hos
personalen. Ett val utfort jobb ska belénas aven inom offentlig sektor

Vara gemensamma barn

- Vi tillskjuter 4,2 miljoner till individ - och omsorgsndamndens
forebyggande arbete.

| en lagkonjunktur drabbas barnen hart nar familjeférsorjare blir arbetslosa
eller nar sjukpenning eller forsorjningsstod ifragasatts. Sargkilbatsat
behover sarskilt stolllycket gors redan, ett exempel ar den utékade
samverkan mellan forvaltningarna.

Sedan varen 2009 pagar ett projekt som syftar till att starka upp verksamheten

kring barn som pa olika satt &r utsatta. Projektet innebadesagkaerkan

inom kommunen, med bamch ungdomspsykiatrin samt polisen. Vi vill
tillfora ytterligare medel til/l proj etk
satsningen pa forebyggande och framjande atgarder for barn och ungdom.

1 Ett ndrmare samarbete nimdn och ungdomspsykiatrin i syfte att
starka det psykosociala arbetet med utsatta barn och ungdomar, samt
vid placeringar kunna sakerstélla att barnet/ungdomen far den for
honom/henne basta insatsen.

9 Starka upp med insatser for att begransa pgareias langd samt for
att minska antalet externa placeringar till férman for vard pa
hemmaplan.

1 Starka det psykosociala stodet till skolan i samverkan med
socialtjansten, for att tidigt komma in med stod i forebyggande syfte.

1 Starta upp ett forebyggande och utvecklat féraldrastod som riktar sig
till alla foraldrar.

Kompetensutveckling inom aldreomsorgen

- Vitillfér4.2mi | j oner f°r arbetet med OFra
al dreomsor go.

Aldreomsorgen har férandrats dramatiskt de senaste aren. Vi blir aldre och
aldre, med det kommer fler krampor och sjukdomar an innan. Fran att ha
flyttat till &aldreboende som en pigg pensionar, ar det fler och fler som istéllet
kommer till &ldreboende s@idre och sjukare. Personalen inom
aldreomsorgen behdver idag en helt annan kompetens an tidigare.



Aldreomsorgen i Sundbyberg har under en tid fatt utsta kritik. En del av
kritiken handlar om information och social dokumentation. Vi vill lyfta
aldreomsayen i Sundbyberg. Genom méten med entreprendrer och vara
egna boenden har vi gemensamt dragit nagra slutsatser om varfor det brister.

Extra satsning pa sprakutveckling inom &ldreomsorgen ar en férutséattning for
att fortsatta hoja kvaliteteen framfordt ar det sociala och pedagogiska
arbetet utifran individuella behov avgorande for en god kvalitet.
Vardegrundsarbetet som inleddes 2009 ar oerhort viktigt men ytterligare
insatser behovs.

! Framtagande av en utifran uppdragsgivarens dnskemal forandrad
kompeensprofil tas fram vilken ska matcha verksamhetens mal och
behov.

1 For att svara mot verksamhetens mal och behov vill vi satsa pa
kompetensutveckling av var personal.

1 Vi vill ocksa ta fram en ny kompetensprofil for att kunna svara upp
mot en aldreomsorged hogre kvalitet

1 Vi vill ta tillvara mangfalden och samtidigt satsa pa sprakutveckling

Maltidspaket

- Mat for bdttre hdlsa och social samvaro for barn och dldre
tillskjuts 1,6 miljoner

Maten och maltiderna ar en viktig kvalitetsfakid&oimer darfor att under
nasta ar skjuta till 1,6 miljoner kronor pa ett maltidspaket for att uppna de
stallda forvantningar de boende inom aldreomsorgen har. Vi ska ocksa
forbattra maltiden i forskolach inom aldreomsorgen for attegetrygg och
pedaggiskt utformad upplevelse.

Egnatillagningskok pa aldreboenddfiors Lokalt tillagad mat med farska
ravaror ar kanske den viktigaste faktorn for att uppna hogt stallda krav pa
maltidenldag ar vi sjalvférsorjande pa tillagning av mat till férskolor och
skolor.

1 Viska bygga tva nya tillagningskok pa Lotsjogarden. Vi har redan
byggt ett nytt tillagningskok pa Lotsjogarden, som nu ar i full gang
med att servera uppskattade maltidsupplevelser.

1 Solskiftets aldreboende atergar i kommunal regi. Ocks&ifeSols
vill vi bygga ett nytt tillagningskok under naskedsa tre kok inférs
i investeringsbudget for 2010.

1 I riktlinjerna for de nya tillagningskoken ingar att de sa langt ar mojligt
ska laga maten med farska eller frysta ravaror och utdiehel
halvfabrikat med onddiga tillsatser. Storkbksmat som produceras i
fabrikskok tillsatts bade fgrgmak konsistensoch



konserveringmedel for att klara langa transporter under flera timmar
eller dagar.

1 Aven i forskola och skola ska man sa langt niégamaten fran
farska eller frysta ravaror och utandlkr halvfabrikat med onddiga
tillsatser. | den man det finns att vélja pa ska man prioritera ekologiska
produkter.

1 Pedagogiska maltider inom &ldreomsorg, skola och férskola ska vara
avgiftsfria. Bdagogiken kring maltiderna ska starkas. Darfor avsatts
ocksa pengar for att tillhandahalla utbilddMingommer ocksa att
forsoka traffa en 6verenskommelse med friskolor i kommunen om
pedagogiska maltider. Overenskommelsen &r frivillig. Vi kommer
ocksa # prova mojligheten med bistdndsbedomda pedagogiska
maltider inom hemtjansten.

Framtid Hallonbergen

Hallonbergemar en fantastisk potential. Har finns kunskap och erfarenheter
fran hela varlden samlabien samtidigt som utbildningsnivaerna och
medelinkmsterna i 6vriga Sundbyberg hojs, sa halkar Hallonbergen efter.

De boende i Hallonbergen ska ocksa ta del av att det gar bra for Sundbyberg.
Hallonbergens centrum har langre tid haft problem med att hyra ut
kommersiella lokaler. Flera har forsokt dtohamersiell verksamhet dar,

men efter en tid fatt sla igen sin butik.

Hallonbergen behdver ett lyft. Mycket ar pa gang men ett samlat grepp ar
nodvandigt.

Genom ett antal insatser i Hallonbergen ska vi lyfta anididemmans
med de boende ska Hallorgen ta ett steg framat.

Fortatning. Hallonbergen kommer att férandras. Just nu pagar en éversyn av
byggratter i omradet. Hallonbergarna kommer inom nagra ar att bli betydligt
fler. Blandad bebyggelse med olika upplatelseformer kommer att hoja
omradets stas.

Upprustning. Befintliga hus i Hallonbergen star nast i tur, efter Or, att
upprustasDet ar viktigt att Forvaltaren har en bra dialog med de boende i
omradet under upprustningsprocessen.

Serviceprogram Liknande det Serviceprogram som nu genomfinrai S
Ursvik, vill vi ga vidare med Hallonbergen.

Naringslivet. Hallonbergen ar en geografiskt strategiskt viktig stadsdel.
Langs med nuvarande E18, och i mitten av Sundbyberg. Idag har ett antal
entreprendrer sitt sate i Hallonbergen. Vi vill utveckla Hallonbergen som
naturligt dagligvaruhandelscentrum for det bdevitemradet. Daribland
Ursvik, Stora Ursvik och Brotorp.

Utbildningscentra. Den politiska majoriteten vill se mer utbildningstillfallen
i Hallonbergen. Idag finns Kulturama och Komvux i Fredenskolan. Mycket
och bra lokaler finns tillgangliga och vi komatiese 6éver mdjligheten att
flytta hit eller starta ytterligare utbildningar i omradet.



Utvecklingsgrupp for Hallonbergen.En sammansattning av byggherrar,
boendenaringsliv och tjansteman fran kommunen och representanter fran
politiken ska utgora erugp for spannande, framatsyftande och visionara
samtal om Framtid Hallonbergen.

Radslag.Ett radslag kommer under 2010 att hallas kring Toppstugan. Hur
vill de boende i Hallonbergen att Toppstugan, med tillhérande
aktivitetsomrade och fotbollsplan, ska&adas? Efter ett medborgarforslag
under 2008 beslutade kommunfullmaktige att Toppstugan ska ateruppforas
till en vinterbonad samlingsplats.

DemokratiambassadorerHallonbergen har lagt valdeltagande. Vi vill
genom demokratiambassadorer dka valdeltaghneletradslaget om
Toppstugan syftar till att ge manniskor en chans attrfa dety
demokratiska systemet. Vi vill i detta projekt koppla in det lokala
foreningslivet.

Trygghet. Tryggheten i Hallonbergen ska 6ka. Idag ar inte Hallonbergen mer
utsatt arandra omraden, men otrygghetskanslan ar anda storre. Vi kommer
att se 6ver belysning, hur Tryggve jobbar, vilka insatser Férvaltaren gor, och
pa flera satt se Over tryggheten i omradet.

Centrumhuset.| Hallonbergens centrum inryms idag flera kommunala
verksamheter, sdsom kulturcentrum, fritidsgard och sporthall. Vi arsskiftet
2009/2010 kommer aven ett stadsdelsbibliotek att dppna i centrumhuset.
Detta ger mojligheter aven for de kommersiella verksamheterna i centrum.

De ovan presenterade satsningariaggs pa de politiska prioriteringar
som kommunfullmaktige fattade beslut om 2009. Har foljer de
satsningar som ligger kvar i budget:

En hallbar ekonomi

Vi befinner oss i en av de varsta lagkonjunkturerna i var tid. Oron pa finans
marknaderna ar pataglch drabbar dven invanarna i Sundbyberg. Fler
manniskor gar ut i arbetsléshet. En hallbar och stark ekonomi &ar beroende av
att manniskor har jobb och framtidstro. Vi vet att det ar fel att bromsa i en
uppforsbacke. Nu ska vi investera i sundbybergathaisida starka och

har ett férsprang in i nasta hogkonjunktur.

Sundbybergs stad ska ha en stark ekonomi som tryggar valfarden i saval goda
som samre tider. Genom en god ekonomisk hushallning av stadens resurser
kan bade valfarden utvecklas och skhaétias nere. En langre och mer

effektiv budgetplanerimgr infortsmed en tydligare uppfdljningsplan.

Sundbybergs stad kommer vara skuldfri &r 2010. Da ar samtliga lan
amorterade. Samtidigt star staden infér en stor utbyggnad vilket innebar
ansenliga uesteringsutgifter. En sund ekonomi innebar en hog
sjalvfinansieringsgrad betraffande investeringar. Staden har som mal att klara
finansieringen utan extern upplaning. Kapitaltjanstkostnaden ska finansieras
inom ramen for driftbudgeten. Framtida invegisbi@hov bestaende i nya
anlaggningar, ngch ombyggnationer inom den tekniska férvaltningen och



pa fastighetssidan ska ombesorjas av koncernbolaget. Bolaget ska hantera
finansieringsfragorna avseende detta.

Nar det galler den avgiftsfinansierade verletamh ska de vara
sjalvfinansierade vilket innebar att avgiften dven ska tacka investeringar.

Oversiktsplanen

Staden ska vaxa med 20 000 invanare till 2020. Fler skattebetalare flyttar in till
staden och vi kan erbjuda en battre valfard och sodze.s2020 kommer
Sundbyberg att omsétta ytterligare en miljard skattekronor. Vi kommer att
vara betydligt fler som anvander och bidrar till valfarden. En effektiv och
rattvis valfard som ger mycket tillbaka for varje insatt skattekrona.

Under 2008 pabarles arbetet med den nya éversiktsplanen. Bilden av det
nya Sundbyberg borjar ta form. Den nya 6versiktsplanen inriktas pa social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet. En medborgare ska kunna och vilja bo
hela sitt liv i Sundbyberg. Vardagslivet ska wgnagspunkten i all planering.

Mycket hander. Kollektivtrafiken genomgar en forandring och for stadens del
innebar det att vi aven far hit tvarsparbana. Jarnvagen ar planerad att gravas
ner och det ger nya mojligheter for Sundbybergs centrum. Fortatningar
Rissne, Hallonbergen och Or ar pa gang. Oversiktsplanen ska antas av
fullmaktige 2010.

Efterhand som staden vaxer kommer vi att behodva fler forskolor, skolor och
fritidshem. Vi behover ocksa satsa pa utveckling av aldreomsorg med kvalitet.

Jobb och bretagande

En forutsattning for att manniskor ska kunna forsorja sig sjalva ar att
samhallet utvecklas med fler foretagare i nya branscher. Det ger ocksa
mojligheter for ett béattre trygghetssystem, en battre miljo och ett hallbart
samhalleSundbyberg haitt attraktivt och svarslaget lage mitt i en
storstadsregion. Staden gynnas éven av den val utbyggda kollektivtrafiken,
som i nartid kommer att kompletteras med tvarbanan, en av manga foretagare
och invanare efterlangtad sparvagnslinje.

Foretagsvanliga ob innovativa Sundbyberg

Vi har hdga ambitioner nar det géaller att forbattra klimatet fér Sundbybergs
foretagare. En av malsattningarna ar att stiga i Svenskt naringslivs rankinglista
over kommuners foretagsklimat och aterigen vara bland topp 15 i Sverige.

Vi kommer darfor att med det nya naringslivsradet och med forstarkta
resurser i stadens forvaltning ta krafttag for naringslivet. En av
naringslivsradets framsta uppgifter ar att forbattra dialogen med naringslivet.

Malséattningen ar att oka nyetablaring av foretag i staden, men ocksa att
skapa béttre forutsattningar for de foretag som redan verkar i Sundbyberg.
Fler Sundbybergare ska vaga satsa och forverkliga sin drom om att bli
egenforetagare. Nyforetagandet ar en avgorande del i stadens utveckling

1C



| denna budget satsar vi sarskilt pa att marknadsfora Sundbyberg for att det
ska etableras fler foretag i staden.

Dagens smaforetag ar morgondagens arbetsplatser. Resurser maste satsas for
att tillsammans med fOretagarna bidra till stadens utvdektuadtaren
Lokalfastigheter i Sundbyberg AB har hér en viktig roll for att erbjuda
anpassade lokaler och ett foretagarvanligt utbud av.t]dastegslivsradet

arbetar aktivt for att 6ka servicen och kontakten med féretagarna.
Naringslivsradet kommender budgetperioden att f utékade resurser.

Principen om en bostéd®kn arbetsplats ska fortfarande vara ledande vid
utvecklingen av bostadsomradena for att skapa en levande stad med goda
forutséattningar for en bra service.

Ett globalt perspektiv

For at fordjupa samarbete och samtal med andra stader i varlden ska ett
globaliseringsrad startas upp under 2009. Manga av Sundbybergs foretag
konkurrerar och agerar idag pa en global marknad.

Syftet med globaliseringsradet ar att skapa utbyte mellan Sgaditgte

och andra stader i varlden. Globaliseringsradet ska i samarbete med svenska
handelskammare i utlandet bista Sundbybergs naringsliv med kontakter pa
andra marknader. Radet ska vidare bidra till att utveckla vara utbildningar for
bade unga och aldi@ att klara konkurrensen.

Fler i arbete och battre integration

Fler manniskor ska komma i arbete och till egen férsérjning. Genom en aktiv
naringspolitik ska fler féretag kunna etablera sig och vaxa i staden. Vuxen
och arbetsmarknadsutbildning ska tédfler i arbete och inte till nya
bidragsperioder. Hjalp till sjalvhjalp ska vara utgangspunkten for allt socialt
arbete. All diskriminering ska motverkas. Flyktingmottagandet ska utvecklas
och forbattras. Vi vill erbjuda prepa@platser/arbetsplatsgktik till alla vara
flyktingar som laser svenska for invandrare/SFiI.

Sommarjobb som en férsta kontakt med arbetslivet

Sommarjobb ar manga ungdomars forsta kontakt med arbetslivet.

Kommunen ska sarskilt bista ungdomar med funktionshinder att hitta ett
sanmarjobb som passar dem.

Kommunen ska utveckla 6Nyn@shamnsmodel
lokala foretag samverkar for att kunna mota det faktum att valdigt manga

ungdomar inte kan hitta ett sommarjobb eller praktikplats pa egen hand.

Sundbybergvaxer

Vi ritar om kartan for Sundbyberg. De nya stadsdelarna Brotorp och Stora
Ursvik vaxer fram i snabb takt. Med villor och radhus far fler
sundbybergsfamiljer mojlighet att hitta det boende de 6nskar. Aven
flerfamiljbostader med tre vaningar och habads i spannande
tradgardsstadsmiljo med narhet till natur och friluftsliv, service, skolor och
arbetsplatser.
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Vi fortatar ocksa i Rissne, Hallonbergen och Or. Rissne kommer forst och
dar byggs ocksa kollektivtrafiken ut med den nya tvarbanan fran Alvik till
Kista via Rissne och Stora Ursvik.

Vi satsar vid nyproduktion, upprustning och renovering pa ett migatnpa

boende med energieffektivare hus, anslutningsmojligheter till fjarrvarme,
atervinning av kallsorterade hushallssopor, lokalt omhandertagande av

dagvatten, utbyggd kollektivtrafik, g@ot cykelvagar.

Enko6pingsvagen blir lokalgata, E18 flyttas tilKymlingelanken

Trafiken pa E18/Enkopingsvagen genom Sundbyberg flyttas fran nuvarande
strackning till nya Kymlingelanken som byggs mellan Hjulstamotet och
Silverdalsmotet dar E18 ska ansluta till E4.

Det ger oss mojligheter att gora om Enkdpingsvadehkditiata med sankt
hastighet for biltrafiken. Vi kan da bygga ut Stora Ursvik pa norra sidan av
Enkopingsvagen och affarsstraket pa sédra sidan. Det kommer att finnas
plats for kollektivtrafik och garach cykelvag sa att man inte behover ta
bilen tillstormarknaden.

Ny strandlinje

Sundbyberg bygger sdder om Baéllsta bro i kvarteret Hamnen och i kvarteret
Tvéttstugan och Stockholm bygger norr om Baéllsta bro i den nya stadsdelen
Annedal. Med den nya byggnationen 6ppnas en helt ny strandlinje dar de
gamlandustrierna ersatts med bostader.

Ballstaan ska breddas for en obruten strandlinje utefter Ballstaan till Ballsta
bro dar Ballstaviken tar vid fram till gransen mot Solna p& sundbybergssidan.
Strandlinjen kommer att goéras tillganglig for alla Sundingbergd en bred

gang och cykelvag som féljer vattnet och delvis gar ut dver vattnet.

Vi anlagger spannande parkmiljoer, lekytor for de minsta och caféer och
restauranger for ungdomar och vuxna. Strandlinjen ska smyckas med
rogivande vattenspeglar oehngpjligheter till vila och meditation i sma
bersder med utsikt 6ver Ballstaviken och den nyaogBruykelbron over
vattnet till Brommasidan. Strandlinjen anknyter till Marabouparkens
konstskatt och ger parken en storre kdnsla av offentlighet.

Marabouparken, stadens grona skatt, blev nyligen utsedd till Sveriges
vackraste park. Parken ska fortsatta att utvecklas med bland annat en
konsthall och restaurang. For att utoka verksamheten och fa fler besokare till
parken kommer en rad aktiviteter &ga rum dar

Stadens ansikte

Sundbyberg &r av tradition en stad med manga néjen och handelser. Stadens
kraftskiva, nationaldagsfirande och marknader lockar langvaga besokare. Alla
dessa evenemang ar resultatet av gott samarbete mellan staden och lokalt
foreningslivVi tycker att det ar viktigt att fortsatta stotta de féreningar som
bidrar till att géra dessa tillstallningar lyckade.



Kvarteret Platen

Nyligen kom beskedet att Alecta vill utveckla kvarteret Platen i centrala
Sundbyberg. Alpharojektet kommer att iefatta saval hotell som bibliotek,
butiker, bostader och café. Detta kvarter kommer att ga fran att vara ett
tomrum i staden till att vara en aktiv och véalbesokt stadsdel.

Kunskap och kvalitet i skolan

Sundbyberg har bra skolor, men bra skolor skathdi. Igitndbyberg tillhor

de kommuner i landet som satsar mest resurser per elev i skolan. De narmaste
aren kommer fokus att vara pa forbattrade resultat i grundskolan. Samtliga
elever ska vara sakra pa att det finns tillgang till det stéd och den hjalp som
kravs for att kunna uppna godkéant i samtliga @amnen. Samtidigt ska

meritvardet vara hogre an det forvantade enligt SALSA. De elever som gatt i
Sundbybergs skolor ska vara val rustade for dagens och framtidens krav.
Arbetsmarknaden for dagens elever abegeinsad till bara Stockholm och
Sverige, utan den ar idag global.

Stadens skolverksamhet ska organiseras och utvecklas for att klara
konkurrensen nar utbudet av skolor i vart naromrade okar. Jamforelser och
uppfoljningar ska forbattras och underléatta for foraldrar och barn nar de gor
sina val.

Redan idag finns en bierksamhet for att varna och férbattra halsan for
barnen i Sundbyberg. Elevhalsoteamets viktiga adsés skver och
utvecklas. | komande arbetsmiljéundersdkning ska aven skolelever och
forskolebarn inkluderas.

Personalen avgdrande for resultatet

Persnalen ar var viktigaste resurs. Andelen behdriga larare ska vara 100
procent i grundoch gymnasieskola. Satsningar ska goras pa vidareutbildning
av larare. Lararna har en avgorande betydelse for elevernas resultat, men det
ar aven viktigt att barnensaskoldag fungerar. | grundskolan ska satsningar
pa fritidspedagoger och specialpedagoger goras.

Sveriges basta skolverksamhet

Sundbybergs skola ska ge basta mojliga forutsattningar for vara elever att ga
vidare till hogre studier eller ut i arbetsietill sarskilt satsa pa fler och

nya moderna sprak, mer lararledd tid och ny teknik. Vi ser positiva effekter
med mer mangfald av pedagogik och hogre valfrinet inom skolan.

Barn och utbildningsnamnden har formulerat tre tydliga, 6vergripande mal
for Sindbybergs skolor:

1 Alla barn ska na godkak&rnamnena
9 Viskaligga 5 poang over snittet i SALSA
1 Sundbybergs skolor ska ha 108e¥#orighet i den fasta lararkaren.



Forskola och fritidshem
Personaltatheten i Sundbyberg ska motsvara ett riksgermshgrétsikt
ska Sundbyberg ligga battre till &n snittet i landet.

Forskolan baddar for ett livslangt larande

For att hoja kvaliteten investerar staden i 6kad personaltathet i vara forskolor.
Vi okar valfrineten genom att fa in fler utférare nar vi buggga forskolor

som ska mota behovet nar allt fler barnfamiljer valjer att flytta till Sundbyberg.

Komvux

Vi vill investera i de ungdomar som har det svarast att ta sig ut pa
arbetsmarknaden under en lagkonjunktur. Den kommunala
vuxenutbildningen (Kovax) ger manga en andra chans for att ga vidare med
sina studier och forverkliga sina drommar om battre jobb. Komvux &ar ocksa
en sprangbrada for de arbetslosa som behover hoja sin kompetens och stélla
om till en arbetsmarknad i stédndig fornyelse.

Ett socialt och ekologiskt hallbart Sundbyberg
Den sociala miljon

Sundbybergs stad ska vara manniskornas stad, kaféernas och parkernas stad.

For att minska antalet bilar pa gatorna, till férman for fotgéangare, cyklister
och sparvagn vill vi skapa forutsagar for parkering i garage aven i
Sundbybergs centrum.

Tradgardsstaden ar ett valkant begrepp for Sundbyberg. Vi vill nu géra
verklighet av begreppen och instiftar darfor ett tradgardsstadspris. Saval
offentliga som privata initiativ som forskonatestaska uppmuntras. Gréna
oaser ska alltid vara néara i Sundbyberg.

Med devisen O6Ett snyggare, tryggare
bland annat en Z#mmarsregel mot klotter, battre belysning och mer tilltagna
gang och cykelstrak. Sundbybergid&under 2008 helgstadning och denna

ska vidareutvecklas. Vattentornet fick belysning och fler trad planterades i
centrum.

Sundbyberg ska bedriva ett aktivt rolph klimatarbete. Nya stadsdelar ska
byggas ekologiskt hallbara och dldre stadsdeiastakasa att
klimatpaverkan minimeras.

En ekologiskt hallbar utveckling

Sundbyberg kommer att satsa pa att stalla om till en klimatneutral stad. Vi &ar
redan pa vag med den nya klimeh hallbarhetskommittén som ska lagga ut
sparet som staden, dessriavé och naringsliv ska kunna folja for att stalla

om fran fossilbransleberoende till fornyelsebar energi.

Med vart strategiska agande i fiarrvaoatefjarrkylbolaget Norrenergi och i
bostadsoch fastighetsbolaget Forvaltaren har vi medel for att bade
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tilhandahalla fornybar energi och for att vara ett foredéme och en stor aktor
for att stalla om Sundbyberg till den hallbara staden.

Vi ska ocksa stalla om stadens konsumtion till att vara baserad pa varor som
inte belastar naturen med utslapp av &sorarhAmmar naturens

sjalvliakande férmaga. Vi ska sluta fororena och 6vergoda vattendragen. Vi ska
bort fran amnen som forgiftar manniskor, vaxter och djur och éverga till en
konsumtion som garanterar den ekologiska mangfalden.

Vi ska, inte minst, minskar konsumtion av energi och vart 6veruttag av de
andliga tillgangarna fran naturen. Det ska ske genom farre och effektivare
gods och persontransporter, genom att kdpa och bruka varor som ar
resurssnalt framstéllda och som haller langre och ar frarsatattcie gar

att underhalla och ateranvanda.

Det ska ocksa ske genom omlaggning fran industriprocessad fardigmat till
nartillagad mat baserad pa obearbetade ravaror, genom omlaggning fran
industriproducerat notiask och fagelkétt till ekokott ochltkidtt och mer
vegetarisk mat.

Transporterna ska totalt minska och de transporter som sker ska i 6kad grad
ske med fordon som drivs av fornyelsebara branslen. Ett led i detta ar att vid
upphandling separera transporterna fran varorna och for transpstétan

krav pa miljbilar. Ett annat ar att for stadens egnaapbds

persontransporter upphandla en fordonspool med miljébilar under 2009.

En stad for alla

Tillganglighetsaret 2010 innebar att stadens alla offentliga utrymmen ska ha
vara tillgangliga for alla. Detta staller fler krav pa kommunen. Bland annat
kommer det handikappolitiska programmet att férnyas under aret. Vi
kommer ocksa att utreda statudiftijjanglighet i staden.

Valfard och valmdjlighet med kvalitet

Vardighet och kvalitet i aldreomsorgen

Vi jobbar utifran att varje individ ar unik och har olika erfarenheter och
behov Vardighet och kvalitet ar ledord nér vi tar ett samlat grepp om
aldreomsorgen i Sundbyberg

Maltidsupplevelserna ska forbattras. Tva lokala tillagningskok pa Lotsjogarden
ska hoja kvaliteten pa maten och ge okat inflytande 6ver maltiden, en av de
viktigage sociala delarna i livet.

Inom aldreomsorgen ska vi alltid strava efter hégre kompetens, fler heltider
och Okad jamstalldhet bland personalen.

Kvalitet och valmdjlighet i valfardend inrattande av ett kvalitetskansli

Med Okad valfrihet i valfarden bkaen kraven pa enskilda individer att vélja
ratt. | Sundbyberg ska det vara latt att valja ratnStieal tillhandahalla
kvalitetsedovisningar, betygssattningar och omdémen om olika utforare,
kommunala som privata. Staden maste ocksa bli battrstidaatt



kvalitetskrav vid upphandlingar. Vélfarden maste utvecklas och
kvalitetssakras.

For oss ar det viktigt att individen far en okad valfrinet, samtidigt blir det da
annu viktigare att staden star till tianst om man ar missnéjd med sitt val eller
inte fick den kvalitet man 6nskade. Det ska vara ett sjalvklart led i stadens
kvalitetskontroll att underlatta medborgarkontakter och uppféljning av
klagomal och papekanden om missférhallanden och sa vidare.

Sundbyberg som attraktiv arbetsplats

Personalensoknpetens ska tas tillvara och utvecklas. Sundbyberg ligger mitt i
storstadsregionen Stockholm. Vi konkurrerar om personal med nagra av
Sveriges storsta arbetsgivare. Darfor ska staden genom ett omfattande
utvecklingsarbete, goda karridarmajligheter oobdegrlgetsmiljo, vara en
attraktiv arbetsgivare. Alla anstéllda ska ha en tydlig mojlighet tithone
kompetensutveckling.

Anstallda i kommunen ska ges storre inflytande Over sin arbetstid. Ett 6kat
medbestammande i schemalaggningen skapar battri gynarnetsplatsen

och gor kommunen till en attraktivare arbetsgivare. En av malsattningarna ar
att sjukskrivningarna ska minska med 15 procent.

For att ge anstallda chansen att vaxla karriar ska mojligheten att inféra en
Okarri@arvaxlared utredas.

Mangald och flersprakighet ska vardesattas vid nyrekryteringar.

En jamstalld arbetsgivare

Sundbybergs stad ar en arbetsgivare som tagit stallning. Alla medarbetare ska
ha lika rattigheter, mojligheter, och skyldigheter oavsett kon, etnicitet, alder,
religioneller annan trosuppfattning, sexuell l1aggning eller funktionshinder.

Med utgangspunkt i den nya likabehandlingspolicyn ska den kommunala
forvaltningen verka for att dessa ideal blir verklighet.

For att motverka oskaliga loneskillnader utifran kon inférs en sarskild
I6nepott. Utjamningen av I6neskillnader mellan man och kvinnor anstéllda
inom kommunen ar en prioriterad jamstéalldhetsfraga, men inte den enda.
Mojligheten for deltidsanstallda ategalkheltid ar en annan fraga som starker
kvinnors forsorjningsmajligheter och okar jamstélldheten i staden.

Satsningarna pa ratten till heltid fortsatter. Heltidstjanster handlar inte bara
om personalens arbetstider utan ar aven ett satt att 6ka osthlkiike
kvaliteten inom varden och omsorgen. Vi tar initiativ till ett lokalt
kollektivavtal med Kommunal for att sakerstalla processen for heltider.

Trygghet

Vart behov av social trygghet varierar under livet. Det handlar om att som
barn kunna kanna srggg i familjen, ungdomar som utsatts for
konsumtionssamhallets alla frestelser samt vuxenlivets och foraldraskapets
slitningar.
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Malséattningen &ar att alla sundbybergare ska kunna leva ett tryggt liv utan
sociala problem. Nar problemen anda finns dar satialtjansten en bred
kompetens och ett stort natverk av specialkunskap vilka kan stédja och hjalpa
i olika situationer. Men det galler ocksa att upptacka missforhallanden och
social ohéalsa, speciellt bland barn och ungdomar, pa ett sa tidigt stadium s
mojligt. Genom att ge stod och hjalp tidigt sa kan vi forhindra att den sociala
ohalsan utvecklas till ett storre probddmade for individen och for

samhallet. For att ytterligare kunna forbattra verksamheten ska former och
rutiner for brukarmedverkarvecklas.

En tryggare stad

Sundbyberg har blivit en ljusare och tryggare stad. Fastighets AB Forvaltarens
satsning pa Tryggve i bostadsomradena har gett manga Sundbybergare tryggt
sallskap hem till dérren och skapat manga nya goda relationertveckid u
Tryggvesystemet, inratta boenderad och fortsatta omvandlingen av
Sundbyberg till en sakrare och ljusare stad.

For att arbetet for tryggare bostadsomraden och narmiljoer ska bl
framgangsrikt kravs samarbete med SL, landstinget och en radéedra ak

Delaktighet, namndstrukturer och forvaltningar

Inflytande och demokrati

Vi maste standigt strava efter att medborgarnas inflytande och delaktighet i
politikens beslutsvagar 6kar. Sundbyberg har de senaste aren genomfort tva
radslag. Det forsta ultfet &r nu pa vag att genomforas. Vattentornet kommer
att anpassas till konstcaféverksamhet. Det andra radslaget behandlade
utomhusbadet. En majoritet av sundbybergarna roéstade for ett utomhusbad
med placering vid Dimsl6jan, Golfangarna.

Vi vill fortsath att anvanda oss av lokala radslag. Vi tror att detta ar ett satt att
Oka demokrati, inflytande och engagemang i mellanvalsperioderna.

Medborgarforslag ar ett viktigt instruméniatt medborgarna under
mandgperioderna ska kunna vacka forslag diliefkillinéktige.

Alla partier som invalts i fullméktige ska ha insyn och inflytande i viktiga
fragor och beslut. Alla partier ska ges mojlighet till ordinarie plats i stadens
namnder och styrelser. Den langsiktiga planeringen och de avgérande
besluten fostadens framtid tas i fullmaktige. Arhstgr och

ledningsgrupper satts samman sa att alla partier har minst en representant.

Vi ska bredda demokratin och insynen for stadens invanare och narings
idkare Det nyastadsdelsbiblioteket i Hallonbergem aet nyaiblioteket i
kvarteret Platen ska kunna fungeramedborgarkontor.

Konsumentvagledning

En viktig forutsattning for att ge alla manniskor mojlighet att kanna sig trygga
som konsumenter ar en kommunal konsumentradgivare. For att pa ett
kostnadseffektivt satt kunna erbjuda invanarna i Sundbyberg professionell



konsumentvéagledning har ett samarbete med Solna stad och Sollentuna
kommun inletts.

Kultur och fritid - féreningsliv och motesplatser

Alla har ratt till kultur och en meningsfiifid. Alla barn i Sundbyberg ska
omfattas av en kulturgaranti som innebar minst en kulturupplevelse per ar,
t.ex. ett teateeller museibesok.

Sundbyberg har av tradition ett starkt och aktivt foreningsliv. Detta ar nagot
vi ska sla vakt om. Med de rgglerna for foreningsstod ska vi stimulera till
Okade aktiviteter och till fler utdvare.

For att demokratin ska fa ta all den plats den behdver for att utvecklas maste
Sundbyberg fa fler allmanna motesplatser.

Det finns ont om offentliga lokaler figrsonliga moten i staden.
Betlehemskyrkan i centrala Sundbyberg blir ett valkommet tillskott och ska
under budgetperioden utvecklas till samlingslokal for féreningar i
Sundbyberg.

| Rissne dppnar ett lokalt poliskontor upp i november 2009. Ett nara
samabete med fritidsgarden kommer att inledas. Vi kommer aven att préva
mojligheten att i samband med upprustning av Rissne centrum att 6ppna
stadsdelsbibliotek samt medborgarkontor .

| centrala Sundbyberg ska det ocksa 6ppnas enddtidsngdomsgard.

Runt arsskiftet 2009/2010 slar portarna till ett stadsdelsbibliotek upp i
Hallonbergens centrum.

Ett handslag med idrottsrorelsen

Idrotten har en stark tradition i Sundbyberg. Vi har manga utévare i stadens
foreningar. Staden har tillsammans med idli@tsen ingatt en
Overenskommelse att man tillsammans ska ge Sundbybergs idrottsrérelse de
basta forutsattningar for idrottande pa motioais elitniva.

Manga av anlaggningarna ar slitna och haller inte den klass man kan énska sig.
Intentionsavtalet stcker sig fram till 2018 och omfattar fran stadens sida en
satsning pa 250 miljoner. Bland annat beskriver det vikten av ett rikt

idrottande och det sociala ansvar idrotten tar. Idrotten ska aktivt séka
sponsorer till verksamheten. Man ska aven bidtaddéinom storre
idrottsarrangemang satta Sundbyberg pa kartan.

Orvallen byggs ut med matokh traningsanlaggningar for fotboll, friidrott
och baseball. Den utomhusidrott som idag finns pa nuvarande IP flyttas till
Orvallen. P& nuvarande IP ska vi Aygginomhusarena for elitidrott och
evenemang, match och traning bade sommar och vinter. Fler planer for
spontanidrott ska anlaggas och underhallas.
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Vid Ursviks motionsgard ska det byggas en hall fér motionsidrott med
generdsa utrymmen for omkladrief dusch. Motionssparen i

naturreservatet ska prepareras och underhallas med fler upplysta spar under
den morka arstiden.

Jamstalldheten inom idrotten ska 6ka och sarskilda satsningar pa kvinnors
idrotter ska goras. Aven mer udda sporter ska f& reSpeszgellt kommer

att satsas pa baseball som en sport dar Sundbyberg har mojlighet att genom
arliga elitarrangemang till forhallandevis liten kostnad fa en positiv nationell
och internationell exponering.

Forsta spadtag for utomhusbadet kommer tidig&sinma tas 2013.

Satsning pa Orvallen i form av tvénidnnaplaner med konstgras,

kanslilokaler for SIK samt friidrottsarena och omkladningsrum kommer att
borja projekteras under 2010. Investeringen i friildrottsanlaggningen flyttas till
2010 for att kurmta dtsamlat grepp kring Orvall&fi.kommer att utreda
mojligheten med uppvarmda konstgrasplaner.

Samtal fors ocksa om att 6ppna ett ungdomscafé i anslutning till Nya
Orvallen.

Helene Hellmark Knutsson Siyamak Sajadian Sasanpour
Socialdemokraterna Miljopartiet

Bert Jagerby
Vansterpartiet

Michael Spira (s) Arne Wijkman (s)
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Sundbybergs stads organisation den 1 januari 2009

Kommunfullméaktige Valngmnd

Overférmyndare ‘

Utskott fér jamstélldhet, upphandling,
maltidsservice och personalfragor JUMP)

Planerings-
och égar- |

utskott
| Kommunstyrelse intnads-och miljonamnd

Stadsbyggnads-
och miljéférvaltning

Kommunkontor

Barn- och utbildningsnamnd Kultur- och fritidsndmnd

1
5

Barn- och utbildningsférvaltning Kultur- och fritidsférvaltning

Kldrendmnd ' Individ- och omsorgsnamnd

Aldreférvaltning Individ- och omsorgsférvaltning

1

L

Kompetens- och férsérjningsndmnd
tillika arbetsldshetsnamnd

]

Kompetens-och
forsérjningsférvaltning

'

Sundbybergs
stad

Den forstganuari 2008ck staden delvis en ny ndmndstruktur. En aldrenamnd och
en individ och omsorgsnamnd inréates Forutom dessa bada namnder finns
kommunstyrelsen, bamwch utbildningsnamndemmpetensochférsorjnings
namndenkultur och fritidsnamndeach stadsbyggnadsch miljondmndervarje

namnd har en egen forvaltning. Darutéver fimesformyndare, revision och
valndmnd.



